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MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE 2 (DOIS) LUGARES DO MAPA DE
PESSOAL DE 2018, POSTO DE TRABALHO N.° 29, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, RESTRITO A CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE
REGULARIZAGAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS (PREVPAP)

APLICAGAO DOS METODOS DE SELEGAO
(Art.® 33.° da Portaria n.° 83-4/2009, de 22 de janeiro, na sua redagdo atual)

LISTA DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO CURRICULAR

1 — Candidatos Admitidos: Por terem obtido uma valoragao igual e superior a
nove valores e meio (valoragéo até as centésimas), conforme dispde o nimero quatro,
conjugado com o numero treze, do artigo décimo oitavo da Portaria nimero oitenta e
trés barra A barra dois mil e nove, de vinte e dois de janeiro, na sua redagéo atual:

Candidato(a) Codigo de Classificagdo Obtida
Candidato
Martina da Conceicao Rodrigues 1-5/2018 12,00 valores

2 — Candidatos Excluidos: Nao Houve.
Pagos do Municipio de Penalva do Castelo, aos 27 dias do més junho de 2018.
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