
PRÁTICAS LOCAIS DE IGUALDADE, 

INCLUSÃO E COMBATE À DISCRIMINAÇÃO 

GUIA

Penalva do Castelo 



O Município de Penalva do Castelo, através do seu Plano Municipal para a 

Igualdade e a Não Discriminação (2022-2026) assumiu o compromisso de 

promover uma sociedade mais justa, inclusiva e igualitária, onde todas as 

pessoas possam viver com dignidade, segurança e oportunidades iguais. 

A igualdade de género, a valorização da diversidade e o respeito pelos direitos 

humanos são pilares fundamentais de uma sociedade democrá�ca. Em Penalva 

do Castelo, pretende-se que a inclusão não seja apenas um princípio, mas uma 

prá�ca diária — refle�da nas polí�cas públicas, nas ações das en�dades locais e 

nas a�tudes individuais.

O guia Prá�cas Locais de Igualdade, Inclusão e Combate à Discriminação reúne 

inicia�vas locais que contribuem para eliminar barreiras, prevenir 

discriminações e garan�r que cada cidadão e cidadã, independentemente da 

sua origem, idade, género, orientação, condição �sica ou social, possa 

par�cipar plenamente na vida comunitária.

Mais do que um documento informa�vo, este guia é um convite à reflexão e à 

ação. Promover a igualdade e combater a discriminação é uma 

responsabilidade par�lhada, e só através da cooperação e do compromisso 

cole�vo poder-se-á construir um futuro mais inclusivo para todos e todas, em 

Penalva do Castelo.
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NOTAS INTRODUTÓRIAS
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Medida de apoio des�nada às crianças que frequentam a Educação Pré-Escolar 

e estudantes do 1.º Ciclo do Ensino Básico, que se traduz na redução ou isenção 

do pagamento das refeições escolares e das A�vidades de Animação e de Apoio 

à Família (AAAF) ou Componente de Apoio à Família (CAF), em função do 

escalão de abono de família em que se inserem.

De forma complementar, o Município de Penalva do Castelo atribui vouchers 

para aquisição de material escolar, de acordo com o mesmo critério, e oferece a 

todos/as os alunos/as do 1.º Ciclo do Ensino Básico os respe�vos cadernos de 

a�vidades.

Medida de apoio às en�dades associa�vas e despor�vas do concelho, 

concre�zada através de apoio financeiro e ins�tucional, des�nada a assegurar a 

prossecução dos respe�vos planos de a�vidades. 

O presente incen�vo tem por obje�vos es�mular o movimento associa�vo, 

cultural e despor�vo concelhio, fomentar a adoção de es�los vida saudáveis, 

contribuir para o reforço e qualificação das infraestruturas despor�vas e de 

lazer e valorizar e difundir a cultura local.

AÇÃO SOCIAL ESCOLAR

APOIO AO ASSOCIATIVISMO E DESPORTO CONCELHIO
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Com o obje�vo de melhorar as condições de vida das pessoas em situação de 

carência económica, o Município de Penalva do Castelo dispõe do Regulamento 

de Apoio Social a Famílias Carenciadas, que estabelece medidas específicas ao 

nível da conservação e beneficiação habitacional, do apoio alimentar, do apoio 

a despesas extraordinárias de saúde e do apoio a pessoas com deficiência ou 

que se encontrem a frequentar programas de reabilitação.

Esta medida visa atenuar os fatores de pobreza e exclusão social e proporcionar 

melhores condições de vida a pessoas com fracos recursos económicos, 

promovendo a sua inclusão social.

APOIO SOCIAL A FAMÍLIAS CARENCIADAS

Decorrente da transferência de competências assumidas pelo Município de 

Penalva do Castelo na área da Ação Social, através do Serviço de Atendimento e 

Acompanhamento Social (SAAS) é possível atribuir prestações de carácter 

eventual, bem como apoio económico pontual, em situações de emergência 

e/ou risco social de pessoas em situação de vulnerabilidade e carência 

económica comprovada.

APOIOS EVENTUAIS
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Estrutura local e espaço de encontro entre pessoas que expressam a sua 

disponibilidade e vontade na prá�ca de voluntariado e en�dades locais que 

pretendam integrar pessoas voluntárias, contribuindo para o exercício de uma 

cidadania a�va.

Espaço cultural de (in)formação, conhecimento, cria�vidade e inclusão. 

Promove o encontro, a par�cipação cívica, a leitura e as diversas literacias junto 

da comunidade penalvense. 

Integrada na Rede Nacional de Bibliotecas Públicas (RNBP) e na Rede 

Intermunicipal de Bibliotecas de Viseu Dão Lafões (RIBVDL), assume-se como 

um agente a�vo na construção de uma sociedade mais esclarecida, igualitária, 

humana e sustentável.

BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO

BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL

Medida des�nada a apoiar estudantes em situação de maior vulnerabilidade 

económica no prosseguimento da sua formação académica. Tem como obje�vo 

promover a igualdade de oportunidades no acesso ao ensino superior e 

incen�var a qualificação dos jovens penalvenses, contribuindo para a sua 

valorização pessoal, social e profissional.

As bolsas de estudo des�nam-se a estudantes residentes no concelho de 

Penalva do Castelo que ingressem ou frequentem estabelecimentos de ensino 

superior no território nacional.

BOLSAS DE ESTUDO PARA O ENSINO SUPERIOR
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Medida de polí�ca social municipal que tem como obje�vo o reconhecimento 

do papel desenvolvido pela Associação Humanitária de Bombeiros Voluntários 

do Concelho de Penalva do Castelo e que disponibiliza um conjunto de 

bene�cios aos/às bombeiros/as voluntários/as, como forma de reconhecer, 

valorizar, proteger e fomentar o exercício de uma a�vidade exercida em regime 

de voluntariado.

CARTÃO MUNICIPAL DE IDENTIFICAÇÃO DO BOMBEIRO

Medida que visa proporcionar à população com 65 ou mais anos do concelho de 

Penalva do Castelo um conjunto de descontos em produtos e serviços 

comercializados por empresas do concelho aderentes à inicia�va, bem como 

fomentar o surgimento de novos elos de solidariedade.

CARTÃO SÉNIOR MUNICIPAL

Instância municipal de consulta e coordenação que tem por obje�vo promover 

a coordenação da polí�ca educa�va, bem como, analisar e acompanhar o 

funcionamento do sistema educa�vo propondo ações consideradas adequadas 

à promoção de maiores padrões de eficiência e eficácia do mesmo.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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Órgão consul�vo municipal em matérias relacionadas com as polí�cas de 

juventude que visa es�mular a par�cipação cívica, criando espaços de 

afirmação e envolvimento dos jovens nos processos de tomada de decisão.

O Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social-5G é um 

instrumento que visa promover a inclusão social, de forma mul�ssetorial e 

integrada, através de ações a executar em parceria, por forma a combater a 

pobreza persistente e a exclusão social em territórios deprimidos.

No concelho de Penalva do Castelo o programa está em execução desde 

02/01/2025 e decorre até 31/12/2028, sendo a Irmandade da Santa Casa da 

Misericórdia de Penalva do Castelo a En�dade Coordenadora Local da Parceria, 

desenvolvendo ações nos eixos do emprego, formação e qualificação; da 

promoção da autonomia, envelhecimento a�vo e longevidade e; do 

desenvolvimento social, capacitação comunitária e intervenção em contextos 

de emergência social e de cenários de exceção.

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

CONTRATOS LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL–5G

O Ensino Ar�culado da Música é um programa que integra a formação musical 

com o currículo escolar regular, permi�ndo que os/as estudantes desenvolvam 

competências musicais enquanto frequentam a escola, democra�zando o 

acesso ao ensino da música.

No concelho de Penalva do Castelo, o Ensino Ar�culado da Música é uma das 

ofertas forma�vas do Agrupamento de Escolas local, a par�r do 5.º ano de 

escolaridade.

ENSINO ARTICULADO DA MÚSICA
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A Equipa para a Igualdade na Vida Local (EIVL), nomeada pelo Presidente da 

Câmara Municipal, tem por finalidade a promoção da igualdade a nível local e 

assegurar a implementação do Plano Municipal para a Igualdade e a Não 

Discriminação (PMIND).

Integram esta equipa o presidente da Câmara Municipal ou o/a vereador/a 

responsável pelo Pelouro da Igualdade, os/as conselheiros/as locais para a 

igualdade, dirigentes da Câmara Municipal e três elementos com reconhecida 

competência técnica e/ou especialização nas áreas de intervenção da 

igualdade e não discriminação.

EQUIPA PARA A IGUALDADE NA VIDA LOCAL

A inicia�va Espaço Sénior é dirigida à comunidade sénior do concelho e tem 

como principais propósitos combater o isolamento, promover a inclusão social, 

es�mular a par�cipação a�va e cria�va e valorizar o papel das pessoas seniores 

enquanto detentoras de experiência, saberes e memórias fundamentais para a 

iden�dade comunitária.

Através de um conjunto diversificado de ações de animação sociocultural, 

a�vidades de ocupação cria�va e momentos de par�lha intergeracional, os/as 

clientes das Ins�tuições Par�culares de Solidariedade Social (IPSS) do concelho 

têm a oportunidade de aprender, conviver e expressar-se, num ambiente de 

proximidade, inclusão e valorização pessoal.

Mais do que um espaço de encontro, o Espaço Sénior afirma-se como um 

projeto de cidadania e de bem-estar, que reforça o compromisso da Biblioteca 

Municipal com a promoção de um envelhecimento a�vo, saudável e 

socialmente par�cipa�vo.

ESPAÇO SÉNIOR – ENVELHECIMENTO ATIVO E CRIATIVO
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Esta resposta procura preservar ou melhorar todos os edi�cios, ruas e 

arruamentos, de forma a assegurar as acessibilidades a todas as pessoas com 

mobilidade reduzida.

O Regime Escolar (Fruta e Leite Escolar) é uma inicia�va que apoia a distribuição 

gratuita de fruta e leite nos estabelecimentos de Educação Pré-Escolar e do 1.º 

Ciclo do Ensino Básico do concelho e que procura, através das medidas 

escolares, incen�var o consumo de alimentos saudáveis desde cedo; combater 

a obesidade infan�l; educar as crianças sobre a importância de uma dieta 

equilibrada e de uma agricultura sustentável e aproximar alunos e alunas da 

origem dos alimentos, valorizando os produtos agrícolas locais. 

EXECUÇÃO E MELHORAMENTO DOS EDIFÍCIOS E INFRAESTRUTURAS PÚBLICAS

FRUTA ESCOLAR E LEITE ESCOLAR

O Gabinete de Apoio ao Emigrante (GAE) é uma estrutura local de apoio ao 

emigrante, a funcionar na Câmara Municipal, que resulta de um Acordo de 

Cooperação, celebrado no ano de 2004, entre a Direção-Geral dos Assuntos 

Consulares e das Comunidades Portuguesas (DGACCP) e a Câmara Municipal de 

Penalva do Castelo.

Des�na-se a portugueses que estão emigrados, aqueles que já regressaram, 

assim como todos as pessoas cidadãs que pretendam iniciar um processo 

migratório.

GABINETE DE APOIO AO EMIGRANTE
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O Gabinete de Inserção Profissional (GIP) tem como obje�vo apoiar as pessoas 

desempregadas na definição e concre�zação do seu percurso de inserção, 

atuando em estreita ar�culação com o Ins�tuto do Emprego e Formação 

Profissional de Viseu.

A criação do GIP, enquanto estrutura de apoio ao emprego mais próxima do 

território e das pessoas, integra-se num conjunto de medidas que procuram 

melhorar os níveis de empregabilidade e es�mular a (re)inserção mais rápida 

no mercado de trabalho das pessoas que se encontram desempregadas no 

concelho de Penalva do Castelo.

GABINETE DE INSERÇÃO PROFISSIONAL

O Gabinete de Psicologia da Câmara Municipal de Penalva do Castelo oferece 

respostas como a avaliação psicológica, aconselhamento, encaminhamento e 

orientação, além de colaborar com outros gabinetes, serviços e divisões.

U�liza diferentes métodos de avaliação e intervenção, dependendo das 

necessidades expressas e tem como obje�vo primordial a promoção do bem-

estar geral e o desenvolvimento pessoal. Procura criar um ambiente seguro e 

confidencial para a par�lha de experiências de todas as pessoas da comunidade 

que dele necessitem, democra�zando o acesso ao serviço.

GABINETE DE PSICOLOGIA
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O NLI – Núcleo Local de Inserção de Penalva do Castelo é uma estrutura 

opera�va, a funcionar na Câmara Municipal, que visa promover a inclusão 

social e a autonomia das pessoas beneficiárias do Rendimento Social de 

Inserção, combatendo a pobreza e a exclusão social através da sua inserção 

social e profissional, respeitando os princípios da igualdade, solidariedade e 

jus�ça social.

Integram este núcleo representantes da Câmara Municipal, Segurança Social, 

Emprego/Formação, Saúde, Educação e das Ins�tuições Par�culares de 

Solidariedade Social.

NLI – NÚCLEO LOCAL DE INSERÇÃO 

Com o propósito de promover a aprendizagem de novas técnicas e habilidades 

ar�s�cas entre a comunidade penalvense, a Biblioteca Municipal dinamiza 

regularmente oficinas de manualidades.

Estas oficinas, de par�cipação gratuita, decorrem ao longo de todo o ano e 

des�nam-se a todas as pessoas interessadas em experimentar, criar e 

desenvolver a sua expressão ar�s�ca. Através da exploração de materiais 

variados e de técnicas manuais diversificadas, os/as par�cipantes têm a 

oportunidade de produzir trabalhos originais e cria�vos, num ambiente de 

par�lha, aprendizagem e convívio.

O projeto Oficina de Manualidades pretende cons�tuir-se como espaço de 

cultura, cria�vidade e encontro comunitário.

OFICINA DE MANUALIDADES
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Durante as interrupções do ano le�vo (Natal, final de 1º semestre, Carnaval, 

Páscoa e Férias Grandes), a Biblioteca Municipal organiza e implementa 

programas de carácter lúdico-didá�co que visam desenvolver competências 

diversas e enriquecer os tempos livres das crianças penalvenses (entre os 06 e 

os 12 anos).

Este programa inclui variados jogos do conhecimento, hora(s) do conto, ações 

pedagógicas sobre diversos temas de interesse infan�l, a�vidades de 

autoconhecimento, sessões de cinebiblioteca e oficinas diversas (leitura, 

expressão dramá�ca, arte & cria�vidade, filosofia para criança, culinária, 

expressão plás�ca e musical, jogos tradicionais, manualidades), procurando 

que as férias le�vas das crianças do concelho sejam realmente a�vas, cria�vas e 

diver�das.

PROGRAMA FÉRIAS ATIVAS & CRIATIVAS NA BIBLIOTECA MUNICIPAL

O Programa Férias de Verão decorre no mês de julho e des�na-se a crianças da 

Educação Pré-Escolar e dos 1.º e 2.º Ciclos do Ensino Básico. Tem como obje�vo 

proporcionar um programa organizado, de caráter educa�vo, cultural, 

despor�vo, recrea�vo e lúdico, bem como promover a ocupação saudável dos 

tempos livres das crianças, cons�tuindo uma resposta para os/as 

encarregados/as de educação que dela necessitem.

PROGRAMA FÉRIAS DE VERÃO
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O Programa Municipal de Incen�vo à Natalidade é uma medida que através de 

um incen�vo monetário específico procura conduzir ao aumento da natalidade 

e à fixação das famílias no concelho.

PROGRAMA MUNICIPAL DE INCENTIVO À NATALIDADE 

O projeto 4 P's – PENALVA – PRESENÇA, PROXIMIDADE E PARTILHA é um projeto 

de voluntariado de proximidade do Município de Penalva do Castelo criado com 

o obje�vo de combater o isolamento das pessoas idosas e/ou dependentes, 

através do reforço dos laços sociais e da promoção do sen�mento de integração 

comunitária.

PROJETO 4 P'S – PENALVA – PRESENÇA, PROXIMIDADE E PARTILHA

Educar para a Inclusão é um projeto dirigido a crianças da Educação Pré-Escolar 

que u�liza a literatura infan�l como ponto de par�da para a reflexão e diálogo 

sobre temas promotores da igualdade, da empa�a e da não discriminação. 

Através da leitura e exploração de histórias e da realização de debates e jogos 

simbólicos, o mesmo procura desenvolver a�tudes de respeito, cooperação e 

valorização das diferenças individuais, sejam elas de género, cultura, etnia, 

condição �sica ou outras.

Simultaneamente, procura incen�var a expressão das emoções, o pensamento 

crí�co e o sen�do de pertença a uma comunidade inclusiva e contribuir para a 

formação de crianças mais conscientes, solidárias e abertas à diversidade, 

reforçando o papel da educação na construção de uma sociedade mais justa e 

igualitária.

PROJETO EDUCAR PARA A INCLUSÃO – A IGUALDADE FAZ O MEU GÉNERO
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O projeto E-Guard resulta de um protocolo de cooperação estabelecido entre o 

Município de Penalva do Castelo e a Guarda Nacional Republicana, que consiste 

na disponibilização de um disposi�vo de pequenas dimensões aos munícipes 

que se encontrem numa situação de dependência, incapacidade, isolamento 

ou sem retaguarda familiar, par�cularmente idosos. Adequado para usar ao 

pescoço, o disposi�vo dispõe de apenas um botão que após pressionado cerca 

de três segundos estabelece uma chamada para a Sala de Situação do Comando 

Territorial de Viseu, monitorizada em permanência, sendo posteriormente 

acionados os meios de socorro adequados à situação.

PROJETO E-GUARD – TELEASSISTÊNCIA A PESSOAS VULNERÁVEIS

O projeto Literacia Inform@�ca para Tod@s é uma inicia�va que visa promover, 

de forma gratuita, a capacitação e a inclusão digitais da comunidade adulta e 

sénior do concelho.

Promovido numa perspe�va de formação a�va e de aprendizagem ao longo da 

vida, o projeto fomenta a aquisição e o desenvolvimento de competências 

informá�cas, a literacia digital e informacional, e a inclusão digital. Esta 

inicia�va pretende capacitar para a u�lização, de forma autónoma, de 

equipamentos informá�cos e digitais; para o manuseamento de ferramentas 

de produ�vidade, e para o uso das plataformas de comunicação digital e da 

internet de modo consciente, responsável e seguro.

PROJETO LITERACIA INFORM@TICA PARA TOD@S
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O projeto Reintegrar – Apoio I�nerante à Cegueira Adquirida em Idade Tardia 

resulta de um protocolo celebrado entre o Município de Penalva do Castelo e a 

ACAPO – Associação dos Cegos e Amblíopes de Portugal, através do qual o 

município assumiu o compromisso de apoiar a deteção de cidadãos com 

necessidade de reabilitação e assegurar o financiamento do projeto.

Este projeto visa o acompanhamento de cidadãos com incapacidade visual 

superior a 60%, por parte do Centro de Atendimento/Acompanhamento e 

Animação da ACAPO, que fornece apoio em contexto domiciliário.

As famílias iden�ficadas e financiadas pelo Município de Penalva do Castelo 

beneficiam do trabalho de uma equipa mul�disciplinar da ACAPO que confere 

apoio psicossocial, apoio em orientação e mobilidade individuais e em família, 

a�vidades da vida diária, Braille, es�mulação sensorial e animação. 

Paralelamente, esta ins�tuição realiza também o atendimento/orientação e 

encaminhamento das pessoas com deficiência visual e faz a ar�culação entre 

outras en�dades para melhor inserção a nível escolar, profissional e social, 

consoante as especificidades dos utentes.

PROJETO REINTEGRAR 
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O projeto Sénior A�vo+ é dinamizado pelo Gabinete de Desporto Juventude e 

Tempos Livres da Câmara Municipal de Penalva do Castelo com o obje�vo de 

promover a a�vidade �sica junto das pessoas com 55 ou mais anos do concelho. 
Este projeto disponibiliza, de forma gratuita, as modalidades de natação, 

hidroginás�ca e ginás�ca.

Tem como principais obje�vos:
   Criar hábitos de vida saudável, promovendo uma melhor apetência �sica;
   Promover dinâmicas de grupo e um salutar convívio entre todos;
   Promover a prá�ca de a�vidade �sica em locais dis�ntos, possibilitando novas 

experiências e sensações em diferentes contextos.

PROJETO SÉNIOR ATIVO+

O Radar Social é um projeto dirigido a pessoas, famílias e/ou grupos que se 

encontrem em situação de vulnerabilidade social, incluindo aquelas em risco 

de pobreza, exclusão social ou discriminação. O mesmo prevê a implementação 

de um sistema integrado de sinalização de pessoas, num trabalho em parceria 

com a rede local/regional, promovendo a par�cipação e sustentabilidade da 

comunidade.

RADAR SOCIAL
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Este é um projeto da Federação Nacional das Associações de Jovens (FNAJ) que 

consiste numa plataforma de contacto e compromisso entre o movimento 

associa�vo juvenil e o poder local, com o obje�vo de promover a 

implementação de polí�cas de juventude e incen�var a par�cipação jovem. A 

inicia�va pretende fomentar a par�lha de boas prá�cas, apoiar a criação de 

estratégias conjuntas e promover sinergias entre as associações juvenis e as 

autarquias.

Rede Nacional de Municípios Amigos da Juventude 

A Rede Social é uma medida de polí�ca social que procura que em cada 

comunidade se criem novas formas de conjugação de esforços e redes de 

parcerias que, de forma ar�culada, definam prioridades de intervenção através 

da construção de documentos par�cipados de planeamento estratégico 

(Diagnós�co Social, Plano de Desenvolvimento Social e Planos de Ação anuais). 

A mesma tem como obje�vo a erradicação ou atenuação da pobreza e da 

exclusão e a promoção do desenvolvimento social.

A Rede Social é cons�tuída pelo Conselho Local de Ação Social (órgão 

delibera�vo) e pelo Núcleo Execu�vo (órgão execu�vo). 

REDE SOCIAL 



O Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) de Penalva do 

Castelo assegura o atendimento e acompanhamento social de pessoas e 

famílias em situação de vulnerabilidade e exclusão social, bem como de 

emergência social, através de um apoio de proximidade. 

Tendo em vista a prevenção de situações de pobreza e exclusão social, este 

serviço tem os seguintes obje�vos:

- Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, serviços ou prestações 

sociais adequadas a cada situação; 

- Apoiar em situações de vulnerabilidade social e assegurar o acompanhamento 

social; 

- Contribuir para a aquisição e/ou fortalecimento das competências das 

pessoas e famílias, promovendo a sua autonomia e potenciando as redes de 

suporte familiar e social.

SAAS – SERVIÇO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL
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O projeto Sábados na Biblioteca é uma inicia�va municipal gratuita de 

promoção da leitura e das diversas literacias que convida semanalmente os/as 

leitores/as mais jovens do concelho, e as respe�vas famílias, a visitarem a 

Biblioteca Municipal. Todos os sábados de manhã, os/as jovens leitores/as são 

convidados/as a par�cipar nas sessões de “Hora do Conto” e nas oficinas/ações 

de capacitação que lhes sucedem (de desenho, pintura, expressão plás�ca, 

escrita cria�va, expressão dramá�ca, ou de ações de sensibilização e 

(in)formação sobre diferentes temas).

Para além de promover os livros e os escritores, esta inicia�va municipal 

permite igualmente a comemoração de efemérides importantes, o 

desenvolvimento de competências de expressão diversa, o es�mulo da 

cria�vidade e o incen�vo à descoberta, contribuindo para o crescimento 

cultural, social e pessoal das crianças e dos jovens do concelho. 

SÁBADOS NA BIBLIOTECA 

A Semana Municipal para a Igualdade é realizada anualmente na semana de 24 

de outubro, data em que se assinala o Dia Municipal para a Igualdade. Este é um 

período temá�co dedicado à reflexão, sensibilização e ação sobre temas ligados 

à igualdade de género, diversidade, não discriminação e não violência que tem 

como obje�vo sensibilizar a população em geral para a importância da 

promoção destes valores e do respeito dos direitos humanos.

SEMANA MUNICIPAL PARA A IGUALDADE
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O Município de Penalva do Castelo, através do projeto AccessTUR – Centro de 

Portugal disponibiliza um kit de informação mul�formato de apoio à realização 

de visitas ao património concelhio, promotor da comunicação inclusiva, 

nomeadamente:

- Brochura em escrita simples com informação sobre a Anta do Penedo do Com; 

o Percurso Pedestre PR3 PCT – Rota dos Cenários do Passado, localizado em 

Esmolfe e a Maçã Bravo de Esmolfe;

- Informação impressa em Braille e imagens em relevo 2D representando um 

cesto de Maçãs Bravo de Esmolfe e a Anta do Penedo do Com;

- Vídeo em Língua Gestual Portuguesa (LGP) com conteúdos sobre a Anta do 

Penedo do Com e a Maçã Bravo de Esmolfe;

- Placa A4 com imagem em relevo 2D½ e legenda em Braille da Anta do Penedo 

do Com;

- Gravação de audiodescrição (em formato MP3) que descreve o processo 

tradicional da apanha da Maçã Bravo de Esmolfe.

Este kit mul�formato representa uma ferramenta essencial no reforço das 

polí�cas locais de acessibilidade e contribui para afirmar Penalva do Castelo 

como um território inclusivo, acolhedor e preparado para receber todas as 

pessoas.

O projeto tem como principais obje�vos a qualificação da oferta e da procura 

turís�ca, a desmis�ficação de preconceitos e estereó�pos associados às 

pessoas com deficiência ou necessidades específicas e a valorização do 

potencial turís�co da Região Centro.

VISITAS INCLUSIVAS AO PATRIMÓNIO CONCELHIO
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O Município de Penalva do Castelo aderiu, no dia 16/05/2022, à Carta Europeia 

para a Igualdade das Mulheres e dos Homens na Vida Local.

A Carta Europeia para a Igualdade das Mulheres e dos Homens na Vida Local 

convida as cole�vidades locais a fazer uso dos seus poderes e parcerias em prol 

de uma maior igualdade para todas e todos, sendo que todas as en�dades que a 

subscrevem se comprometem a implementar, no seu território, os 

compromissos nela definidos, bem como a tomar publicamente posição 

rela�vamente ao princípio de igualdade das mulheres e dos homens.

PARCERIAS/PROTOCOLOS 

Em abril de 2019 o Município de Penalva do Castelo aderiu ao protocolo de 

cooperação celebrado entre o Governo e a Associação Nacional de Municípios 

Portugueses, que criou a Rede de Municípios Solidários, comprometendo-se a 

incluir as ví�mas de violência domés�ca entre as prioridades na atribuição de 

fogos de habitação social.

PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO DA REDE DE MUNICÍPIOS SOLIDÁRIOS

CARTA EUROPEIA PARA A IGUALDADE DAS MULHERES E DOS HOMENS 
NA VIDA LOCAL 
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O Município de Penalva do Castelo firmou com a Comissão para a Cidadania e a 

Igualdade de Género, em 14/05/2021, o Protocolo de Cooperação para a 

Igualdade e a Não Discriminação.

Com a celebração deste protocolo, o município comprometeu-se a promover, 

executar, monitorizar e avaliar a implementação de medidas e ações que 

concorram para a territorialização da Estratégia Nacional para a Igualdade e a 

Não Discriminação 2018-2030 “Portugal +Igual, ao nível do município.

PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO PARA A IGUALDADE E A NÃO DISCRIMINAÇÃO 

O Município de Penalva do Castelo aderiu, em 30/06/2023 à Rede de 

Autarquias para a Igualdade, assumindo o compromisso de integração do 

princípio da igualdade entre mulheres e homens e de medidas promotoras da 

conciliação da vida profissional, familiar e pessoal nas polí�cas locais setoriais.

REDE DE AUTARQUIAS PARA A IGUALDADE 

O Município de Penalva do Castelo integra a Rede Territorial Portuguesa das 

Cidades Educadoras (RTPCE) desde 2016, assumindo deste modo o 

compromisso de promover uma educação que ultrapassa o espaço escolar e 

envolve toda a comunidade.

Enquanto Vila Educadora, Penalva do Castelo aposta na valorização das 

pessoas, na igualdade de oportunidades e na aprendizagem ao longo da vida. 

Através de inicia�vas culturais, sociais e ambientais, o município procura criar 

um território inclusivo, par�cipa�vo e sustentável, onde cada pessoa tem um 

papel a�vo na construção do bem comum.

REDE TERRITORIAL PORTUGUESA DAS CIDADES EDUCADORAS 
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www.cm-penalvadocastelo.pt
www.facebook.com/penalvadocastelo.municipio
__________________________________
Câmara Municipal de Penalva do Castelo
Avenida Castendo
3550-185 Penalva do Castelo
T.: 232 640 020
rede.social@cm-penalvadocastelo.pt
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