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Introducao

Plano Municipal para a lgualdade e a Nao Discriminacao (PMIND) 2022-
2026

O presente relatdrio de execucao reporta-se ao periodo de implementacao do PMIND de Penalva do Castelo compreendido entre junho de 2023 e
dezembro de 2024.

Seguindo os principios da boa governacao, transparéncia e envolvimento das partes interessadas o Municipio disponibiliza, através deste documento,

informacao fundamental sobre a implementacao do plano municipal.

Conforme previsto, este plano foi elaborado de acordo com as necessidades e caracteristicas do concelho de Penalva do Castelo contemplando
medidas em concordancia com os objetivos especificos da ENIND - Estratégia Nacional para a Igualdade e a Nao-Discriminacdao — “Portugal +lgual”

2018-2030 e os principios da promocgao do trabalho em rede, da interseccionalidade e da territorializacao.

Em termos globais, o plano teve como principais objetivos a prevencdo e combate a todas as formas de discriminacgao e violéncia em razao da idade,
sexo, capacidade, identidade de género, orientagdo sexual, entre outras. Destaca-se o investimento na capacitacao de agentes locais e organizacao de

iniciativas para a promocao da inclusdo e da igualdade, desconstrucao de estereodtipos e valorizacao de todas as pessoas.
.
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Enquadramento

Este documento consubstancia o compromisso plasmado no PMIND e no seu modelo de governacao relativamente a sua monitorizacao e elaboracao
de um relatério de execucdo anual, sendo que devido ao facto do primeiro ter tido reporte a atividades realizadas até junho de 2023, o presente,
excecionalmente, respeita a ano e meio de atividades. O mesmo tem por objetivo dar conhecimento das atividades realizadas aos/as parceiros/as do

plano e comunidade em geral.

A par do investimento na capacitacao de recursos humanos privilegiou-se a educa¢ao para a igualdade como ferramenta para transformacao das
relacGes interpessoais e participacdo ativa dos/as cidaddos/as na comunidade, tendo, neste ambito, sido desenvolvidos projetos/iniciativas com
criangas, jovens e comunidade imigrante. Por outro lado, procurou-se destacar e visibilizar o papel de mulheres artistas locais e promover a confianca,

a autoestima e o empreendedorismo femininos.

Através do trabalho em rede, o Municipio promoveu a dinamiza¢ao de iniciativas e a dissemina¢ao de informacao fundamental sobre os direitos das
pessoas, nomeadamente das mulheres, das criancas e das pessoas com deficiéncia ou incapacidade e, ainda, sobre recomenda¢cdes em matéria de

conciliagcdo entre a vida pessoal, profissional e familiar, saide e bem-estar.

Conforme documentado, o plano seguiu uma abordagem/estratégia holistica e transversal a diversas areas de acdo municipal, tais como a

solidariedade social, educacao-capacitacao, cultura, saude, emprego, desporto e politica.
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Acoes Previstas e Executadas por Eixo
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Eixo VI — Desporto
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Acdes Previstas e Executadas — Eixo | - Solidariedade
Social

AcGes de formagdo/sensibilizacdo em matéria de Igualdade, Violéncia 2 acOes de formacdo, com a duragdo minima 2023 - N3o executado.

Doméstica e Trafico de Seres Humanos: dirigentes e chefias do de 8 horas, abrangendo, pelo menos, 40% 2024 - Executado - 1 acdo de formacao -
municipio. (Vertente interna) dos/as dirigentes, em cada ano. 42 horas — 2 dirigentes.

Acoes de formacgdo/sensibilizagdo em matéria de Igualdade, Violéncia 2 agdes de formagdo, com a duragao minima 2023 - Nao executado.

Doméstica e Trafico de Seres Humanos: trabalhadores/as do municipio. de 2 horas, abrangendo, os/as 2024 - N3o executado.

(Vertente interna) trabalhadores/as de todas as

divisdes/unidades organicas, em cada ano.

Acoes de formacgdo/sensibilizagdo em matéria de Igualdade, Violéncia 1 acdo de formacdo e/ou de sensibilizacdo, 2024 - Executado - 1 acdo — 2h — 25
Domeéstica e Trafico de Seres Humanos: dirigentes e colaboradores/as de | com a duragdo minima de duas horas, formandos/as.
associagdes locais e o terceiro setor. (Vertente externa) abrangendo 20 formandos/as por ag¢do de

formacao.




Acoes Previstas e Executadas — Eixo || — Educacao e
Capacitacao

Peca de teatro organizada por estudantes e docentes, com apresentacao
a comunidade sobre prevencado da violéncia e do namoro. (Vertente
externa)

1 agao envolvendo 80% dos docentes até ao
final do plano.

2023 - Ndo executado.
2024 - N3o executado.

Celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade. (Vertente externa) 1 acdo anual. 2023 — Executado - 5 acOes — 178 pessoas
abrangidas (76M+102F)
2024 - Excutado — 7 acbes — 207 pessoas
(78M + 129F)
Celebracdo do Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia contra as 1 acdo anual 2023 - Executado - 2 a¢Oes — 88 pessoas
Mulheres. (Vertente externa) abrangidas (48M+40F).
2024 - Executado - 2 a¢Oes — 25 pessoas
abrangidas (3M+22F).
Comemoracdo do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia. (Vertente | 1 acdo anual 2023 — Executado - 1 acdo — 26 pessoas
externa) abrangidas (12M+14F).
2024 — Executado - 1 agao — 17 pessoas
abrangidas (11M+6F).
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Acoes Previstas e Executadas — Eixo || — Educacao e
Capacitacao (cont.)

Realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos
direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de todas.
(Vertente externa)

1 agao por semestre, envolvendo todas as
turmas da Educacdo Pré-Escolar (7
sessdes/100 criangas).

2023 — Executado - 4 acOes — 14 sessoes -
188 criangas (98M+90F); 29F (pessoal
docente e ndo docente); 47 pessoas da
comunidade (12M+35F) — total de pessoas
abrangidas - 264 (110M+154F).

2024 - Executado - 3 a¢oes — 15 sessoes -
248 criancas (137M+111F); 36M (pessoal
docente e ndo docente); 40 pessoas da
comunidade (10M+30F) — total de
pessoas abrangidas - 324 (147M+177F).

Comemoracdo do Dia da Convencdo dos Direitos da Crianca através da
realizacdo de atividades promotoras da consciéncia sobre os seus
direitos. (Vertente externa)

1 acdo por ano envolvendo todas as turmas
da Educacdo Pré-Escolar e do 1.2 CEB.

2023 — Executado - 1 acdo - 2 salas de
creche; 7 salas da Educacdo Pré-Escolar e
13 do 1.2 CEB - total de criangas
abrangidas — 387.

2024 - Executado - 1 ac¢do - 2 salas de
creche; 7 salas da Educacdo Pré-Escolar e
13 do 1.2 CEB - total de criangas
abrangidas — 405.
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Acoes Previstas e Executadas — Eixo Ill — Emprego

MEDIDA

INDICADORES E METAS PREVISTAS
(JUNHO 2023 A DEZEMBRO 2024)

INDICADORES E METAS
ALCANGADAS (JUNHO 2023 A
DEZEMBRO 2024)

Divulgagdo de boas praticas relativas ao assédio moral e sexual no local
de trabalho, incluida na “Semana para a Igualdade”. (Vertente interna)

1 agao por ano.

2023 — Executado - 1 acdo — 1 publicacao.
2024 - Executado - 1 acdo — 1 publicacao.

Sessdo de divulgacdo de empreendedorismo no feminino. (Vertente
externa)

1 acdo em 2023 e 2 em 2024.

2023 — Nao executado.
2024 - Executado - 2 a¢Oes — 32 pessoas
participantes (21F+11M).




Acoes Previstas e Executadas — Eixo IV — Saude

AcGes de formagdo/sensibilizacdo em matéria de Igualdade, Violéncia 2 acOes de formacdo, com a duragdo minima 2023 - N3o executado.
Doméstica e Trafico de Seres Humanos: trabalhadores/as do municipio. de 2 horas, abrangendo, os/as 2024 - N3o executado.
(Vertente interna) trabalhadores/as de todas as

divisdes/unidades organicas, em cada ano.

Divulgagao de informagdo regular sobre saude, locais de trabalho 4 publicacdes em 2023. 2023 - Executado - 4 publicacoes
saudaveis equilibrio trabalho-familia. (Vertente interna e externa) 6 publicacées em 2024. 2024 - Executado - 6 publicacdes.
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Acoes Previstas e Executadas — Eixo V — Cultura

MEDIDA

INDICADORES E METAS PREVISTAS
(JUNHO 2023 A DEZEMBRO 2024)

INDICADORES E METAS
ALCANGADAS (JUNHO 2023 A
DEZEMBRO 2024)

Divulgacdo de atividades, eventos e/ou recursos, na area da igualdade,
através de plataformas e canais digitais — trabalhadores do municipio e
municipes. (Vertente interna e externa)

Divulgagdo mensal
2023 — 7 publicagdes
2024 — 12 publicac¢des

2023 - Executado - 24 publicacoes.
2024 - Executado - 39 publicacdes

Dinamizagdo de exposi¢des documentais tematicas. (Vertente interna e
externa)

1 exposicdo até ao final do plano (interno).
1 exposi¢do anual

2024 — Executado.

“Conversas no feminino” — conversas temdaticas com a participacdo de
personalidades femininas. (Vertente interna e externa)

1 sessdo por ano envolvendo 40 participantes
até final do plano.

2024 - Executado - 26 participantes
(23M+3H).

Ciclo de cinema/documentarios com debate. (Vertente externa)

1 sessdo de um total de 3 a executar até ao
final do plano, envolvendo 50-80
participantes no total.

N3o executado.

Prémio literario Julieta Leite Barreiros — “A poetisa das beiras” —
aprovacdo do regulamento interno. (Vertente externa)

Elaboracdo do regulamento até marco de
2023.

N3ao executado.

Realizacdo de exposicOes artisticas que valorizem as mulheres artistas
locais e que deem visibilidade ao seu papel na cultura. (Vertente
externa)

4 exposicOes até ao final do plano.

2023 - 2 exposicoes




Acoes Previstas e Executadas — Eixo VI — Desporto

Percursos pedestres. (Vertente interna)

4 percursos por ano, envolvendo 40
colaboradores/familiares até ao final do
plano.

2023 — 3 percursos

2024 — 4 percursos

2023 - Executado — 3 percursos — 73
participantes (34F+39M) -
colaboradores/familiares

2024 - Executado — 3 percursos - 96
participantes (58F+38M) -

colaboradores/familiares
(2024 - N3o realizada Caminhada/Trail da Maca Bravo de
Esmolfe devido aos incéndios florestais.)

Agao de capacitacdo e sensibilizagdo sobre ética desportiva e igualdade.

(Vertente externa)

4 acbes envolvendo, pelo menos, de entre 50
a 100 pessoas até ao final do plano.

N3o executado.

Forum “Alto Rendimento no Feminino”. (Vertente externa)

2 acOes até ao final do plano envolvendo 50
pessoas.

2024 - Executado — 93 participantes (18F
+ 75M) — atletas, pais e dirigentes
desportivos.

Participagdao anual no Festand — torneio de andebol com equipas mistas.

(Vertente externa)

Torneio anual a envolver 20 alunos/as.
2024 -1 torneio.

2024 — Executado — 214 participantes.

Desconstrugdo de esteredtipos — debate com especialistas. (Vertente
externa)

4 eventos envolvendo 60 participantes, até
ao final do plano.
2024 -1 agao.

2024 — Executado — 441 participantes.
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Acoes Previstas e Executadas — Eixo VIl — Politica

Aplicar recomendacdes de paridade em textos e imagens, bem como, a Aplicar as recomendacbes em todas as Em execucdo desde o inicio do plano.
utilizacdo de uma linguagem neutra na comunicacdo interna e externa. comunicagoes internas e externas.

(Vertente interna)

Ciclo de workshops — sensibilizacdo e capacitacdo das mulheres e jovens 2 acoes. 2024 - Executado — 6 sessOes — 74
para a vida publica. (Vertente externa) Envolver, pelo menos, 40 mulheres e jovens participantes (F—27; M —47).

até ao final do plano.
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Evidéncias — Eixo | — Solidariedade Social

ACAO: acdo de formacdo/sensibilizacdo em matéria de igualdade, violéncia doméstica e trafico de seres humanos.

OBIJETIVOS: desenvolver e aprofundar competéncias no dominio da igualdade e da nao discriminacdo, sensibilizando e capacitando para a sua

aplicacao nas praticas profissionais e pessoais.
DESCRICAO: Igualdade de género nas organizagdes.
DATA: 04 de outubro a 05 de dezembro de 2024.
N.2 DE HORAS: 42 horas.

PUBLICO-ALVO: dirigentes e chefias do municipio.

N.2 DE DIRIGENTES PARTICIPANTES: 2 (1F+1M)

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: Reunido EIVL e e-mail.

IGUALDADE DE GENERO NAS ORGANIZACOES

Pagina principal / Minhas disciplinas / IGO

Associacdo Portuguesa para o Desenvolvimento Local

animar
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Evidéncias — Eixo | — Solidariedade Social

ACAO: promover acdes de formacdo/sensibilizacdo em matéria de igualdade, violéncia doméstica e trafico de seres humanos.

OBIJETIVOS: desenvolver e aprofundar competéncias no dominio da igualdade e da nao discriminacao, sensibilizando e capacitando para a sua

aplicacdo nas praticas profissionais e pessoais.
DESCRICAO: acido de sensibilizacdo “Violéncia Doméstica: do problema social as respostas”.

DATA: 28 de novembro de 2024.

- ACAO DE

sansmu:lz;\qi\o
A VIOI:ENCIA
“N\ DOMESTICA

do problema social as respostas

N.2 DE HORAS: 2.

PUBLICO-ALVO: dirigentes e colaboradores/as de associacdes locais e do Terceiro Setor.

N.2 DE PARTICIPANTES: 25 (22F+3M). 28 Nov. 24
14:30h-16:30n

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: e-mail, cartazes, redes sociais e sitio da CAmara Municipal Penana do st

de Penalva do Castelo. o b
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Evidéncias — Eixo | — Solidariedade Social

ACAO: promover acdes de formacdo/sensibilizacdo em matéria de igualdade, violéncia doméstica e trafico de seres humanos.

DESCRICAO: acido de sensibilizacdo “Violéncia Doméstica: do problema social as respostas”. B e

%)
VIOLENCIA DOMESTICA DEBATIDA EM ACAQ DE SENSIBILIZASAO
&J No Smbito do Plano Municipal para 3 Igualdade e a Nao Discriminagdo (PMIND), o Municipio de
Penaiva do Castelo promovey, no dia 28 de novembro, & agao de sensibizagio “Vicléncia

Doméstica - do problema social 3s respostas”, direcionada a profissionais das Instituicdes
Particulares de Solidanedade Social concelhias e todas as pessoas interessadas na matéria.

Realizads na Biblictecs Municpal, a 2g30 foi dinsmizads p... Ver mais

Fonte:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=904025511938522&set=pcbh.9040258
78605152
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Eixo ||

Educacao e Capacitacao
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Evidéncias — Eixo |l — Educacao e Capacitacao

ACAO: celebracio do Dia Municipal para a Igualdade - 2023.

OBIJETIVOS: promover os valores da igualdade, da inclusao e da

participagao.

DESCRICAO: realizacdo da “Semana Municipal para a lgualdade”, ao

longo da qual foram promovidas atividades direcionadas a comunidade

Semana Municipal para a Igualdade (geral e educativa).
S )
‘0 BUiNETY DATA: 23 a 29 de outubro de 2023.
OO NVOLVIL d

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

\
Ba®a o1

) s s
.. s DADE INTERMUNICIPAL 49 REPUBLICA e \l/ PR . O
..... VISEU DAO LAFOES
()

$2¥ PORTUGUESA cla ‘/"0’“ b 2020

COMISSAD PARA A CIDATANIA
"

23




+IGIIAL

ssssssssssssss

Evidéncias — Eixo |l — Educacao e Capacitacao

ACAO: celebracio do Dia Municipal para a Igualdade.

ATIVIDADE 1: “Educar para a Inclusdao — A igualdade faz o meu género”.

OBIJETIVOS: promover os valores da igualdade de género, de oportunidades e o respeito pelas escolhas individuais, através da desconstrucao de

esteredtipos de género impeditivos da igualdade entre raparigas e rapazes.

DESCRICAO: leitura do livro “Rosa Rebucado”, de Adela Turin; reflexdo e debate sobre a histdria; oficina “Coisas de gente”; visionamento do

video “Desigualdade de género para criangas”.

ADELA TURIN NELLA BOSNIA

DATA: 23, 24 e 25 de outubro de 2023. Rosa
Rebugado

PUBLICO-ALVO: criancas da Educacdo Pré-Escolar do concelho de Penalva do Castelo.
N.2 DE SESSOES: 7
N.2 DE PARTICIPANTES: 142 (67 rapazes e 57 raparigas + 18 F (pessoal docente e ndo docente)).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidéncias — Eixo |l = Educacao e Capacitacao

ATIVIDADE 1: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”

Municipio de Penalva do Castelo
: aanMet iy
R

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=651364880537921&

set=pcb.651365300537879
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Evidéncias — Eixo |l = Educacao e Capacitacao

ATIVIDADE 1: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”

Video utilizado: “Desigualdade de género para criancas”.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade.
ATIVIDADE 2: “Educar para a Inclusao — A Igualdade faz o meu Género”, integrado na “Hora do Conto” da Biblioteca Municipal local.

OBIJETIVOS: promover os valores da igualdade de género, de oportunidades e o respeito pelas escolhas individuais, através da desconstrucao de

esteredtipos de género impeditivos da igualdade entre raparigas e rapazes.

DESCRICAO: leitura do livro “Rosa Rebucado” — Adela Turin; reflexdo e debate sobre a histdria; oficina “Coisas de gente” e jogo da memdria

“Profissbes”; visionamento do video “Desigualdade de género para criangas”. L TTTU I o m—

DATA: 28 de outubro de 2023. L e
PUBLICO-ALVO: criancas dos 4 aos 12 anos.

N.2 DE SESSOES: 1

N.2 DE PARTICIPANTES: 7 (4 rapazes e 3 raparigas ).

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais; sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo e

b

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

PORTUGAL | (A0 ELROPEM
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ATIVIDADE 2: “Educar para a Inclusdao — A igualdade faz o meu género” — Biblioteca Municipal

g Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo =12 em Penalva do Castelo, Distrito de

tubro de 2022 - Q@
Sz2mana para 3 Igusidade. 35 ticnicas do Municipio de Penalva do Castelo

3 2 tunicipal © projeto "Educar para 3 Inclusdo - A (guaidade 13z o0 meu
o encs leitores. POR L (& 2

permitiu abordar questd

Sberdade assume nas

ntes como 3 iguaidade de cponunidades. o valor que 3
olhas individuais. bem como reflet.. Ver mais

Mais 23

Fonte:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=725363309640389&
set=pcb.725386069638113

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

.g.. C L'!.'L‘I,'V‘JI:]A\\'IF‘AII\I'I \’MLJN\)}'\PAI
@28.® VISEU DAO LAFOES
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ACAO: celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade.

ATIVIDADE 3: showcooking — Multiculturalidade a mesa — Brasil e Ucrania.

OBIJETIVOS: reconhecer a importancia que as diferentes culturas desempenham na sociedade e promover uma cultura de inclusao através da

identificacdao das singularidades de cada nacionalidade.

DESCRICAO: foram convidadas pessoas imigrantes do Brasil e refugiadas da Ucrania para confecionarem, ao vivo, pratos tipicos daqueles paises,

dando a conhecer um pouco da cultura de cada um deles.
DATA: 28 de outubro de 2023.
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE SESSOES: 1 Muticulturalidade

. a
N.2 DE PARTICIPANTES: 29 (24F + 5M) Meg

- 280UT.23
MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais; sitio da Camara Municipal de Penalva

do Castelo e cartaz.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

(&) ; \ii
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA ‘ ' PORTUGAL UNIAD EUROPEIA
o 2 - veoise [
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ATIVIDADE 3: Showcooking — Multiculturalidade a mesa — Brasil e Ucrania

Municipio de Penalva do Castelo
£ 3 tubro de 2023- @

OMENTO GASTRONOMICO [y ™

CULTURA PARTILHADA EM M

onizads por pessoas d2
integrads no

ia de cozinha 3o vivo prot
o concelho de Penalva do Ca:

"Multiculturalidade 3 mesa” foi
Ucr3nia e do Brazil atualmente

3mbito dz Semana para 3 Iguzidade.
A mesma, acolhids pela Biblioteca Municipal no passado dia 28 de outubro, teve como grande
proposito a cri sgi: de um espago onde através das partithas culindrias os/as participantes
ficassem a3 conhecer um pou... Ver mais

Mais 10

~~a7 ) %

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=653986313609111&
set=pcb.653986616942414

@,
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

850, 8 VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA
()

ao e Capacitacao

Cofinanciado por;
_ \ii
PORTUGAL
ce Vet 193620
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ACAO: celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade.

ATIVIDADE 4: divulgacao de estatisticas que evidenciam as desigualdades existentes entre homens e mulheres, nas diversas esferas.

OBJETIVOS: divulgacao de dados estatisticos de fontes oficiais que conduzam a reflexdao sobre as desigualdades existentes entre homens e

mulheres e a necessidade da mudanca de comportamentos para uma sociedade mais justa.

DESCRICAO: durante quatro dias foram publicadas, na rede social facebook, estatisticas reveladoras da desigualdades existentes entre homens e

mulheres.

DATAS: 23 a 26 de outubro de 2023.
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.
N.2 DE ACOES: 4

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da Camara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

2, : .
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA ' portucAL [ o cvroeen
o, A : : VPO ISE
838¢® VISEUDAO LAFOES ¥ PORTUGUESA clG i g 2020 EEN--- - 31
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ATIVIDADE 4: Divulgacao de estatisticas

Municipio de Penalva do Castelo
23 2023-9

No 3mbito da mana Municipal para 3 Igualdade 2023 divulgam-se dados est:
enero 3inda existen A ref

de politicas publicas, nacionais e locais, na area da Igualdade

ncia’

nos &

A (DES)IGUALDADE DE GENERO EM NOMEROS A (DES)IGUALDADE DE GEMERO EM NUMEROS
Conciliagio entre & vida C oo entre a vida
profissional, pessoal e familiar al, pessoal e faniliar

i cho cas et damiticas:

2

..... o @ reatabrcs o Caa
"

s

Toreta e 2930 o com

25

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=6496484207095
67&set=pcb.649648467376229&locale=pt PT

Municipio de Penalva do Castelo
§ 5 2 @

A (DES)IGUALDADE DE GENERO EM NUMEROS
Educagao

Pessons sem nenhum nivel de escolaridade (2021
k- 73,0%

8 2o

Pessoas com nivel de ensino superior (2021

— Educacao e Capacitacao

Muncipio de Penaive do Castelo

A (DES)IGUALDADE DE GENERO EM NUMEROS

Poder e tomada de decisio na politica

Assembleia da Repdblica

)
8-c30%

Setor da Administragso piblica - cargas de @irigentes
S5

R aon

Fonte:

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=650195063

988236&set=a.400687722272306&locale=pt_PT

https://www.facebook.com/photo/?fbid=650969773

910765&set=a.400687722272306&locale=pt_PT

Entidade Promotora:

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

® VISEU DAO LAFOES

ui

Municipio de Penalva do Castelo

o de 2023 @

No amb ana Municipal parz 3 'guaidade 2023 dvulgam-se dado
e género 2inda & encia

o de politicas publicas, nacionsis ¢ locsis, na dres da Igusidsde

30 300re 03 MesMOs @

evidenciam

gualdade
uclo & implementag

paraac
ge G
Umna iniciativa integrada no 3misito do Plano Municipal para 3 iguaicade ¢ 3 Nio Discriminagio
e Peny

A (DES)IGUALDADE DE GENERO EM NUMEROS
Emprego

(2021)
Taxa de desemprego
! - 6,9%

R 6%

Emprego a tempo parcial (Resulta em menores rendimentos Aopresente) Menofes
pensdes no futuro e menores probabilidades de subida na cHfTEIre SOI0NGE0 B8 vica

profissional)
-9
8 %

Populacio inativa entre os 20 ¢ 0s 64 anos devido a “responsabilidades de cuidar™

23.9%

i— 16,3%

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=651367310

537678&set=a.400687722272306&locale=pt_PT

Caofinanciado por:

[ |
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ACAO: celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade.
ATIVIDADE 5: divulgacao, nas redes sociais, de boas praticas relativas ao assédio moral e sexual no local de trabalho.
OBIJETIVOS: sensibilizar e informar sobre o assédio moral e sexual no local de trabalho, apresentando instrumentos/organismos de apoio.

DESCRICAO: divulgado, na rede social Facebook, material informativo sobre como se define e materializa o assédio moral e sexual no local de

trabalho, bem como linhas de apoio disponiveis para apoio e orientagao.

DATAS: 28 de outubro de 2023.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE AGOES: 1

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

ALCANCE DA PUBLICACAO NO FACEBOOK: 762 pessoas.

e
Entidade Promotora: Caofinanciado por:
... ] \f
. —
. . COMUNIDADE INTERMUNICIPAL : REPUBLICA ' R PORTUGAL | o euRooEn
i v/ PO IsE
®28¢® VISEUDAO LAFOES 28 PORTUGUESA MC!‘GN ke !,' 2020 BN o 33
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ATIVIDADE 5: Assédio moral e sexual - Sensibilizacdao e informacao

Municipio de Penalva do Castelo
=/ 23 deoutubrode 2023- @

Integrado no 3mbito da Semanz Municipal parz 2 Iguzldade, hoje falamos de assédio moral e

sexual no trabalho.

#igualdade
#igusldadedegénero #diamunicipalparasigusidads
#desigualdadss

Desorientsgio
Sertimento de solidio
Oimiradgio da conangs
Diminaicio do desermpenho profssional
Semsacio de estarerm o viver um pesadelo

Dirmimaiz B0 de bom-estar psicaligice e fisico

Fonte:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=652426570431752&s

Qualquer comportamento indesejado (palavras, atitudes
ou outros) praticado com alguma continuidade, com o
objetivo de afetar a Integridade fisica e/ou psicolégica de

uma pessoa ou criar um ambiente intimidatdrio, hostil,
humilhante e desestabilizador.

Desorientagio
Sentimento de soliddo

Diminuicdo da conflanga

Inha de Apolo 4 Vilima da APAY (

Diminuigio do desempenho profissional

para a Cidadania e a Iguaida
148)

Sensagdo de estarem a viver um pesadelo

Diminuigio do bem-estar psicolégico e fisico

D 2426813765061&locale=pt PT

ataques verbais de contetdo ofensivo e/ou
humilhanie e/ou atos mais subtis, que podem incluir
violéncia fisica e/ou psicoldgica com o objetivo de diminuir
a autoestima da vitima e promover o isolamento social, a
perseguigao profissional e a intimidagao

Comportamentos indesejados de natureza verbal
elou fisica revestidos de caracter sexual (convites de teor
sexual; envio de mensagens de teor sexual; tentativa de
contacto fisico constrangedor; chantagem para a oblengao
de emprego ou progressao laboral em troca de favores

| gestos obscenos).

SNS 24 (808 24 24 24)
Linha de Apoio a Vitima da APAV (116 006)
CIG - Comissao para a Cidadania e a Igualdade de

Geénero (800 202 148)8 24

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

VISEU DAO LAFOES

@

Cofinanciado por;
REPUBLICA \ PORTUGAL
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ACAO: celebracio do Dia Municipal para a Igualdade - 2024.
SEMANA MUNICIPAL PARA A IGUALDADE

Penalva do Castelo

20 A 26 DE OUTUBRO'24 o OBIJETIVOS: promover os valores da igualdade, da inclusao e da

Wortkshap “Beleza no Feminino”
Local: Biblioteco Municipol de Ponalva do Costelo | Hoea: 15h00 - 17000 O

participagao.

Companha modonal "Responsabilidades Partilhadas, Tempo Multiplicado™
Inicioth onling 0O o

, _ , DESCRICAO: realizacdo da “Semana Municipal para a lgualdade”, ao
Projeto: Educor pora o Incluso “A Igualdade faz o mev género”

Lotol: Jardim de Infinda de Penolvo do Costedo | Hows: $h30 | 10h30 | 14h30 0

B iy i b e mes e longo da qual foram promovidas atividades direcionadas a comunidade

Locol: Jardim de Infiincio de Penolva do Costelo | Horo: $h30 @ Jordim de Infincia de Sezures | Hora: 11000

Projeto- Educor porn 0 Inclusio “A Igualdade faz 0 meu género™ (ge ra I ee d u Cat |Va ) .

Locol: Jardim de Infindo de Costelo de Penolvo | Hora: 7h30 e Jordion de Infancia da Corga | Hora: 11400

Féaun: Conversas no feminino O 0] O
Locol: Biblioteco Municipal | Horo: 18h30 - 20600 O

o

DATA: 20 a 26 de outubro de 2024.
Dia Municipal para a lgualdade

Presengn do Municipio de Penalva do Castelo no Cerimdnia de Entrega do Prémio *Vive: em Igualdade”,
para o bignio 2024-2025, em Vila de Ret

Aglio de prevencdo do abuso moral e sexval no local de trabalho.
Hiciotia onfne SEMANA MUNICIPAL PARA A IGUALDADE
o

Penalva do Castelo
Visita 00 patimonio - Comunidade Migrante oO :

(oncentrago: Gamara Municipal de Penalvo do Costelo | Horo: 14h00 X 20 A 25 DE 0UTUBRO'24 o

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

\ii

VPOI
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ACAO: celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade. . Jrorersosegin

22 de outubro de 2024 - Coimbra, Distrite de Coimbra - &

astelo esta em Liga Portuguesa Contra o Cancro -

» Aqui estdo algumas imagens da 3? ed. do Workshop “Beleza no Feminino® 2 @ 7@ A %, um
evento dinamizado na tarde do Gitimo domingo, na Biblioteca Municipal, pelo Grupo de

ATIVI DAD E 1 . ”WO r-ks h O p “” Be I eza n o fe m i n i n o”. Voluntariado Comu.mtzfrio de Penalv.a t.io Castelo da Liga Port_uguesa Cont.ra o Cancn:m !

{4 Este workshop, integrado na iniciativa "Outubro Rosa” (més dedicado 3 prevencdo do cancro da
mama), foi dinamizado pelas profissionais Natalia Lopes, Anabela Mendes e Matilde Silva, que
deram a conhecer diversos segredos e... Ver mais

DATA: 20 de outubro de 2024. —

——

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

je)

.-
™
‘,

N.2 DE PARTICIPANTES: 30 ¢

e kS

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: cartazes e redes sociais.

15H

BSLIOTECA MOREIPAL O PERALA DO GSTELD (5)

\'/ = s
, P
e

i =S

g

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=9434932644940
58&set=pch.943590574484327

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
ole = iy
OGS @%@ coMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPﬂBI.ICA i) PORTUGAL N EUROPEA
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ACAO: celebracio do Dia Municipal para a Igualdade.  Municipio de Penalva do Castelo

21 de outubro de 2024 - Q
“Responsabilidades partilhadas, tempo multiplicado’

ATIVIDADE 2: campanha nac|ona| ”Responsabllldades partllhadas’ tempo multlpllcado"_ Segundo a Carta Europeia para a Igualdade dos Homens e das Mulheres na Vida Local, subscrita

pelo Municipio de Penalva do Castelo em 2022, uma verdadeira igualdade entre mulheres e

homens € a chave para o desenvolvimento econdmico e social e para a criagdo de territdrios mais

igualitarios.

OBJETIVOS: sensibilizar para a partilha das responsabilidades familiares entre mulheres Eayikeise pea Y pein (g ekt P B e A i
lomésticas e ao cuidado de dependentes.

Nesta S... Ver mais

e homens. RESPONSABILIDADES
PARTILHADAS
DESCRICAO: divulgacao da campanha nacional através do facebook e sitio do municipio. B

DATA: 21 de outubro de 2024.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva

Campanha Nacional de Sensibilizagdo: “Responsabilidades Partilhadas, Tempo
Multiplicado.”
do Castelo.

Fonte:
https://www.youtube.com/watch?v=kDAqETFcewY&fbclid=IwY2xjawHOwWHN
leHRUA2FIbQIxMQABHf43)SRbmKEKUs7cbnb4jeuP7zfRGSTwlc-
aW43y20FCLRtXbNSFYCigFQ aem_ AHDybPGdjkpnBIFcSjlwwA

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

o®e. .. ; \ii

.. . ll_"L:I'NI.‘A\:iul'\.II \AMUN\: IPAL REPUBLICA
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ACAO: celebracio do Dia Municipal para a Igualdade.

ATIVIDADE 3: “Educar para a Inclusdao — A igualdade faz o meu género”.

OBIJETIVOS: desconstruir esteredtipos de género, preconceitos e crengas muitas das vezes associadas as escolhas individuais capacitando,

simultaneamente, para a importancia de cada um ser aquilo que quiser.

DESCRICAO: leitura do livro “Coisas de menino”, de Pri Ferrari; reflexdo e debate sobre a histdria; oficina “Atividades e Género” e visionamento

do video “Juntos pela igualdade”, da Turma da Mdnica.

DATA: 21, 22 e 23 de outubro de 2024.
PUBLICO-ALVO: criancas da Educac3o Pré-Escolar do concelho de Penalva do Castelo.

N.2 DE SESSOES: 7

N.2 DE PARTICIPANTES: 145 (71 rapazes e 55 raparigas + 19 M (pessoal docente e ndo docente)).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

. ) . é .
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA ‘ ' PORTUGAL N (A0 ELROSER
o A : VPO ISE
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ATIVIDADE 3: “Educar para a Inclusdao — A igualdade faz o meu género”

Municipio de Penalva do Castelo

2 tubro de 2024 - @

PROJETO “EDUCAR PARA A INCLUSAC™ PROMOVE REFLEXAO SOBRE A IMPORTANCIA DA
LIBERDADE NAS ESCOLHAS INDIVIDUAIS

De forma a promover a importanca da liberdade nas escolhas individuais das criangas, o Municipio
de Penalva do Castelo realizou, nos dias 21, 22 e 23 de outubro, mais uma edigdo do projeto
“Educar para a Inclusdo” em todos os estabelecimentos de Educagdo Pré-Escolar do concelho, no
&mbito da Semana Municipal para a Igualdade.

A leitura da histéria "Coisas de Meninos”,... Ver mais

Mais 15

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=878350077839399&se
t=pcb.878350751172665

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
:.
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ATIVIDADE 3: “Educar para a Inclusdao — A igualdade faz o meu género”

TURMA DA

Entidade Promotora: Cofinanciado por;
] o8y
= U/
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ACAO: celebracio do Dia Municipal para a Igualdade. Semana Municipal para a Igualdade

ATIVIDADE 4: forum “Conversas no feminino”. Conversas no

O O
OBIJETIVOS: reflexao e debate sobre os papeis da mulher na sociedade. F@mm:mﬂm@

~ . . ; i . «n Rafaela Santos
DESCRICAO: num ambiente informal construido em torno de um sofa antigo desenrolou-se uma K8 coltndadors do Arcrco Sivest

conversa entre trés mulheres do concelho e Rafaela Santos — atriz e cofundadora da associacao
Cultural Amarelo Silvestre, sobre os diferentes papéis que desempenham na sociedade e a
multiplicidade de responsabilidades que assumem.

DATA: 23 de outubro de 2024.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE PARTICIPANTES: 26 (23F+3M). 23| 18H30 - 20h00

outubro teca Muni
MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: cartazes, e-mail, redes sociais e sitio da Camara |

Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ATIVIDADE 4: férum “Conversas no feminino”

Municipio de Penalva do Castelo

25 de outubro do 2024 - Q

FORUM “CONVERSAS NO FEMININO® PROMOVE REFLEXAO PELA IGUALDADE DE GENERO

Integrado na Semana Municipal para a lgualdade realizou-se, a 23 de outubro, na Biblioteca
Municipal, o forum “Conversas no Femininc”, decorrente da execugdo do Plano Municipal para a
lgualdade e a Nao Discnminagio de Penalva do Castelo (2022-2026).

Numa conversa de cerca de uma hora e meia orientada por Rafaela Santos, atnz e cofundadora da
Associagdo Amarelo Silvestre, as penalvenses Ana Maria Aral... Ver mais

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=879731114367962&se
t=pcb.879732171034523

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
.... COMUNIDADE INTERMUNICIP REPUBLICA = ‘” PORTUGAL
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Municipio de Penalva do Castelo
24 de outubro de 2024 - Q

~

. 1 1~ MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO DISTINGUIDO COM PREMIO VIVER EM IGUALDADE PELO
ACAO: Dia Municipal para a Igualdade. PUCITI) Dk FEMALVA DO s
& Neste dia em que se assinala o Dia Municipal para a Igualdade o Municipio de Penalva do
Castelo recebeu, pelo segundo biénio consecutivo, o honroso prémio Viver em Igualdade (2024-
. H z 4 z . IAWA ” . 7 . 2025), numa ceriménia ocorrida em Vila de Rei,
ATIVIDADE 5: cerimdnia de entrega do prémio “Viver em Igualdade” — biénio 2024-2025. e . "
—_—— = Esta iniciativa tem como objetivo distinguir & reconhecer Autarquias com boas praticas na
integragdo da dimensdo da Igualdade de Género, Ci... Ver mais

DATA: 24 de outubro de 2024.

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio do municipio.

i (P55
viver em ! tguaidage
| igualdade &

Prémio 2024 =

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=879067114434362&set=pcb.
879068174434256

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: celebracdo do Dia Municipal para a Igualdade.
ATIVIDADE 6: divulgacao, nas redes sociais, de boas praticas relativas ao assédio moral e sexual no local de trabalho.
OBIJETIVOS: sensibilizar e informar sobre o assédio moral e sexual no local de trabalho, apresentando instrumentos/organismos de apoio.

DESCRICAO: divulgado, na rede social Facebook, material informativo sobre como se define e materializa o assédio moral e sexual no local de

trabalho, bem como linhas de apoio disponiveis para apoio e orientagao.

DATAS: 25 de outubro de 2024.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE AGOES: 1

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

ALCANCE DA PUBLICACAO NO FACEBOOK: 737 pessoas.

e
Entidade Promotora: Caofinanciado por:
... o \f
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ATIVIDADE 6: Assédio moral e sexual - Sensibilizacao e informacao

Municipio de Penalva do Castelo
<M 25 de outubro de 2024 - @

@ No dmbito das atividades promovidas na Semana Municipal para a Igualdade, falamos de
Assédio Moral e Sexual no local de Trabalho.

#MunicipiodePenalvadoCastelo
#lgualdade
#PenalvadoCastelo

issédio no local de trabalho:

ataques verbiais de contetdo ofensivo o/ou humilkante e/ou
|s mais sublis, que podem inclulr violéncia fisica v/ou

alguer comportamento indesejado (palavras, atitudes ou
tros) praticadeo com alguma continuidade, com o objetivo de
ar a infogridade fisica e/ou psicologica de uma pessoa ou
ar um ambiente intimidatorio, bostil, humithante e Comportamantos lndestjados de natureza vovbal o/ou

a revestidos de caracter sexual (canvites de teor sexual; envio
sestabilizador,

agens de teor sexual; tentative de contacto fisico
trangedor; chantagem para a oblongda de emprego ou
gressio laboval em troca de favores sexudls; gestos 0Dscenvs),

mensdes do assédio sexual e moral:

v 0 ook de ¢ TS S M A reimbe §
e o challas

Mgiar e iabiars pran vy e sany
eariosg e wstamsses A7 botatie
"ses assaqusts

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=879621657712241&s
et=pcbh.879622631045477

Assédio no local de trabalho:

ataques verbais de contetido ofensivo e/ou humilhante e/ou
atos mais subtis, que podem incluir violéncia fisica e/ou
psicologica com o objetivo de diminuir a autoestima da vitima e
promover o isolamento social, a perseguigao profissional e a
intimidagao.

Comportamentos indesejados de natureza verbal e/ou
fisica revestidos de cardcter sexual (convites de teor sexual; envio
de mensagens de teor sexual; tentativa de contacto fisico
constrangedor; chantagem para a obten¢ao de emprego ou
progressao laboral em troca de favores sexuais; gestos obscenos).

Entidade Promotora:

o
. .. COMUNIDADE INTERMUMNICIPAL REP'{:IBLICA
.:..o VISEU DAO LAFOES p PORTUGUESA

Algumas reacdoes comuns nas vitimas:

7' Desorientagdo

7 Sentimento de solidao

7' Diminuicdo da confianga

7' Diminuicao do desempenho profissional
7' Sensago de estarem a viver um pesadelo

7' Diminuicio do bem-estar psicoldgico e fisico

Cofinanciado por;
[ ___§
— X[
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3 Municipio de Penalva do Castelo
B 28 do outubro do 2024 - A

ATIVIDADE 7: visita guiada ao patriménio com a comunidade migra nte. VISITA GUIADA DA A CONKECER PATRIMONIO E ESPAGOS CONCELHIOS A COMUNIDADE

MIGRANTE

No dmbito da Semana Municipal para a Igualdade e a encerrar 8 mesma, © Municipio de Penalva
do Castelo dinamizou, no dia 26 de outubro, uma visita guiada dirigida 3 Comunidade Migrante
OBIJETIVOS: promover a inclusdo social da comunidade migrante do concelho s socioce.

. p u u g . A tarde cultural iniciou junto 3 Camara Municipal onde foi feita uma breve contextualizagdo
histérica e apresentag2o do concelho. De seguida, uma paragem na Biblioteca Municipal onde as
p... Ver mais

DESCRICAO: realizacdo de visita cultural guiada dirigida @ comunidade migrante.
DATAS: 26 de outubro de 2024.

PUBLICO-ALVO: comunidade migrante.

N.2 DE PARTICIPANTES: 6 (2F+4M).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da Camara Municipal de

Penalva do Castelo.

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=881957184145355&set
=pcb.881957737478633

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

& .
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o.:.. VISEU DAO LAFOES ¥ PORTUGUESA ClG

5020 il 46



https://www.facebook.com/photo?fbid=881957184145355&set=pcb.881957737478633

+IGIIAL

VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo Il — Educacao e Capacitacao

Sim ao Amor. Nao a Violépcia.

ACAO: celebracdo do Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia

IVIitldancCe pessoal
Violéncia Doméstica contra as mulheres - 2023.

Violéncia no Namoro e A
OBIJETIVOS: sensibilizacdo para a violéncia contra as mulheres, dando

ferramentas de empoderamento e de mudanca pessoal e comunitdria.
Penalva do Castel

’ ‘; recuso ser vitima

y b, 11.2 anos de escolaridade e outra a comunidade em geral.
SSOCIacAo0 locar mAlma

DESCRICAO: realizadas duas sessdes, uma dirigida a discentes dos 10.2 e

DATAS: 22 e 25 de novembro de 2023.

Associagdo Tocar n' Alma 912685416  inspiraretransformar@tocaralma.pt

¢9 REPUBLICA
- PORTUGUESA

febies B

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: celebracdo do Dia Internacional pela Eliminac3o da Violéncia contra as Mulheres.

ATIVIDADE 1: palestra/sessdo artistica “Recuso ser vitima” - Associacdo Tocar N’ Alma / Apoio da CIG (Comissdo para a Cidadania e a Igualdade

de Género).
OBIJETIVOS: sensibilizar e capacitar jovens do ensino secundario para a violéncia doméstica e no namoro.

DESCRICAO: realizada sess3o artistica, com momentos de interacdo com o publico, que pretendeu capacitar em matéria de violéncia doméstica e

no namoro.

DATA: 22 de novembro de 2023.

PUBLICO-ALVO: discentes do 10.2 e 11.2 anos de escolaridade do Agrupamento de Escolas de Penalva do Castelo.
N.2 DE SESSOES: 1

N.2 DE PARTICIPANTES: 88 (40F + 48M).

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais, sitio da Camara Municipal de Penalva do Castelo e cartaz.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

ale, = \
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ACAO: Celebracio do Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia contra as mulheres.

ATIVIDADE 1: Palestra/sessdo artistica “Recuso ser vitima” - Associacdo Tocar N’ Alma/Apoio da CIG (Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de

Género).

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=669468902060852&s

et=pcb.669469182060824&locale=pt PT

Entidads Promotera: Cofinanciade por:
.:.. COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA ‘“ s PORTUGAL N EUROPEA
ves: 12020 B - 49
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ACAO: celebracdo do Dia Internacional pela Eliminac3o da Violéncia contra as Mulheres.

ATIVIDADE 2: divulgacao do numero e nomes das mulheres assassinadas, em Portugal, em 2023 e difundida campanha de sensibilizacao.

OBIJETIVOS: sensibilizar para o combate a violéncia de género.
DESCRICAO:

1 - Divulgado numero e nomes das mulheres assassinadas em Portugal entre 1 de janeiro e 15 de novembro de 2023, na rede social
Facebook.

2 - Divulgada campanha de sensibilizacdo e combate a violéncia de género promovida pela CIG e difundidos cartazes em todos os
organismos publicos do concelho de Penalva do Castelo.

DATA: 25 de novembro de 2023.
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.
N.2 DE AGOES: 2

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais, sitio da Camara Municipal de Penalva do Castelo e cartazes.

e
Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: celebracdo do Dia Internacional pela Eliminac3do da Violéncia contra as mulheres.

ATIVIDADE 2: divulgacao do numero e nomes das mulheres assassinadas, em Portugal, em 2023, e difundida campanha de sensibilizacao.

VIRLENCIA FISICA | LN PR EEA

AS DESCULPAS i
PARA 0 QUE LHE FEZ SAO

SEEBE [FP[] 7] (R 1000 05 S ERAM DIFERENTES
UMA ||/0) 1‘ A ’ TS s omes Fora:
LA U DA S 0T poNrs M A VIOLENCIA DOMESTICA.

VILENCIAFHIEA | VIOLENCR PECOLOGEA

ASDESCULPAS
PARA 0 QUE LHE FEZ SAO

~n | () TODOS 0S DIAS ERAM DIFERENTES,
i 1] N0 MAS NUNCA FORAM.
Jtd AT PONHA FIM A VIOLENCAA DOMESTICA

i

ﬁgpﬂml

SDESCULPAS ~ |SDESCULPAS

A

oo T

R

SMS 3060 ouv LIGUE 112 ou 800 202 148

IS 3080 ou LIGUE 112 ov BOD 202 14 30& ou LIGUE 112 e 800 202 14

PEm com WSt gxs 03620

E2 ] 551" 1 #2520

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=669468902060852&s

et=pch.669469182060824&locale=pt PT

.
Cofinanciado por;
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ACAO: celebracdo do Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia contra as Mulheres - 2024.

ATIVIDADE 1: divulgacao do numero e nomes das mulheres assassinadas, em Portugal, em 2024 e difundida campanha de sensibilizacao.
OBIJETIVOS: sensibilizar para o combate a violéncia de género.

DESCRICAO:

1 - Divulgado numero e nomes das mulheres assassinadas em Portugal entre 1 de janeiro e 15 de novembro de 2024, na rede social
Facebook.

2 — Divulgada na rede social Facebook e edital digital do municipio campanha de sensibilizacdo e combate a violéncia de género
“Atos que sao uma nédoa”, promovida pelo municipio de Penalva do Castelo.

DATA: 25 de novembro de 2024.
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais, cartazes, sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo e edital digital do municipio.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

ale, = \
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ACAO: celebracio do Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia contra as mulheres.

ATIVIDADE 1: divulgacao do numero e nomes das mulheres assassinadas em Portugal, em 2024, e difundida campanha de sensibilizacao.

a Municipio de Penalva do Castelo
e 25 de novembro |
it &

25 de novembro | N 25 de novembro |

DIATNTERMACTIOMAL PARAAELIMINACRODAVIOLENCTIAC 1 oel s
TR val pela

wone Sikeeirs
Alzira Madureirs
Kitia Azeveda

TIRA A NODOA !
ESTA NAIMODA DO TEU CAMINHO

&£

s
zabel Afonso

Sara Catalarana
Sdnia Marisa Escobar

M
NO MELHOR PANO
CAI ANODOA

obre as mulherss assassinadas em Fortugal, do
tes sdn o5 nomes das mulhenss que entre o dia 1
asassinadzs o Porugal tends per base 6 notioas

s assasenatos g2 mudkeres, 20 oromeram em cantets de
onbestss, send que houe dinda 53 malheres goe solreram

ela-zz @ Dia Internacional el Eliminasio da Violéncia contra as
Mulheres e longs dests semaa sstard patete, ra Silistecs Municipal, » sposiges *Atos que
50 wma midoa®, que orstende semsibilizar para & dramatica reslidede da vicinca damdstice = o
dia 28, ne mesma local. decomerd 2 agda de sanibilizmgéa “Vialéncia Doméstica — do problema
sacial i respostas

Saja Lm agente de mudanga & contribua pa 3 inveralo dests dramdtica realideds.

Mo hi desculpes para 2 visiéncia.

#PenabadoCastel
L pledePen: doCastebn

Linha de Apoioeeuilima
Nacional g Emergel

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=9012681888809218&se
1=2.400687722272306

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: celebracdo do Dia Internacional pela Eliminac3o da Violéncia contra as Mulheres - 2024.

ATIVIDADE 2: Acao de sensibiliza¢ao.

OBIJETIVOS: desenvolver e aprofundar competéncias no dominio da igualdade e da ndao discriminacao, sensibilizando e capacitando para a sua

aplicacao nas praticas profissionais e pessoais.

DESCRICAO: Sessdo “Violéncia Doméstica: do problema social as respostas”.

DATA: 28 de novembro de 2024.
- ACAO DE

SENSIBILIZACAO
2 VIOLENCIA

4%\ DOMESTICA

do probloma social as respostas

PUBLICO-ALVO: dirigentes e colaboradores/as de associa¢des locais e do Terceiro Setor.

N.2 DE HORAS: 2.

N.2 DE PARTICIPANTES: 25 (22 F+3M). 28 Nov.'24
14:30h-16:30n

MEDIDAS DE DIVULGAGCAO UTILIZADAS: e-mail, cartazes, redes sociais e sitio da CAmara Municipal de renaivado Caseo

Penalva do Castelo. 2

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

& i
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ACAO: celebracio do Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia contra as mulheres.

ATIVIDADE 2: acao de sensibilizacdao “Violéncia Domeéstica: do problema social as respostas”.

. Municipio de Penalva do Castelo

de novembro de 2024 @

VIOLENCIA DOMESTICA DEBATIDA EM AGAO DE SENSIBILIZACAO

&I No $mbito do Plano Municipal para 3 Igusidade e a Ndo Discriminac3o (PMIND), o Municipio de
Penaiva do Castelo promaovew, no dis 28 de novembro, 8 agao de sensiblzagio “Violéncia

Doméstica - do problema social 3s respostas”, direcionada a profissionais das Instituig
Particulares de Solidansdade Social concelhias = todas as pessoas mteressadas na matéria,

300 515 817 * 716 939 440
NAVVISEUBOMAIL COM

Reslizads na Bibliotecs Municpal, & 2¢30 foi dinsmizads p... Ver mais

AcAs bE
e izasAD
VIOLENCIA

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=904025511938522&set=pch.9040258

78605152

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: comemoracido do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia - 2023.
OBIJETIVOS: promover os valores da igualdade, da inclusao e da participacao.

DESCRICAO: palestra “Transbordado o meu corpo” — Grupo de danca inclusiva

“Dancando com a Diferenca”.

DATA: 7 de dezembro de 2023.

Créditos de imagem: https://danca-inclusiva.com/associacao/danca-

inclusiva

Entidade Promotora:
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ACAO: comemoracido do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.
ATIVIDADE: palestra “Transbordando o meu corpo”.

OBIJETIVOS: contribuir para a construcao positiva da imagem social das pessoas com deficiéncia, para a valorizacdo das suas capacidades e para a

nao discriminacgao.

DESCRICAO: realizada palestra com elementos do grupo “Dancando com a diferenca”, no ambito do projeto “Transbordando o meu corpo”,
direcionada a discentes do Agrupamento de Escolas de Penalva do Castelo.

DATA: 7 de dezembro de 2023.

PUBLICO-ALVO: discentes do 7.2 C e estudantes com Necessidades Educativas Especificas.

N.2 DE AGOES: 1

N.2 DE PARTICIPANTES: discentes: 26 (12F + 11M); docentes (2F + 1M).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: comemoracido do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.

ATIVIDADE: palestra “Transbordando o meu corpo”.

. Municipio de Penalva do Castelo
3 g6 dezem 2023-@

TRANSBORDANDO O MEU CORPO" ASSINALA DIA INTERNACIONAL DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

De forma a pron

inclusdo de tod

grupo de dang

Ao longo da pal

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=678033617871047&s

et=pcb.678034257870983&locale=pt PT

Entidade Promotora: Cofinanciado por;
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. Municipio de Penalva do Castelo
5 de dezembro de 2024 - @

DIA INTERNACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA ASSINALADO COM VISITA A ASSOCIA(;Z\O DE
PARALISIA CEREBRAL DE VISEU

O Municipio de Penalva do Castelo, como forma de sensibilizar para as questdes ligadas &
deficiéncia, proporcionou uma visita as instalagdes da Associagdo de Paralisia Cerebral de Viseu
(APCV) a um grupo de alunos e professores do Agrupamento de Escolas de Penalva do Castelo.
Com o lema “Todas as pessoas contam”, esta instituigdo nasceu da necessidade de se apoiarem...
Ver mais

Mais 15

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=908268701514203&s
et=pcb.908269041514169

ACAO: comemoracido do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia - 2024.

OBIJETIVOS: contribuir para a construcao positiva da imagem social das pessoas com

deficiéncia, para a valorizacao das suas capacidades e para a ndao discriminacao.

DESCRICAO: visita de alunos do Agrupamento de Escolas de Penalva do Castelo a

APCV — Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu.
DATA: 7 de dezembro de 2023.

N.2 DE PARTICIPANTES: 17 (11 alunos+ 6
professoras).

MEDIDAS DE DIVULGAGCAO UTILIZADAS: redes
sociais e sitio da Camara Municipal de Penalva

do Castelo.

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
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®98¢® VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA CIG £ ﬁ" 2020 RN - 59

o
GUALDADS OF GENERO.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=908268701514203&set=pcb.908269041514169

+IGIIAL

VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo Il — Educacao e Capacitacao

ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de

todas.
OBJETIVOS: promover os valores da igualdade, da inclusao e da participacao.
DESCRICAO: projeto “Educar para a Inclusdo” e Showcooking “Multiculturalidade a Mesa”

DATAS: 24 e 25 de julho de 2023; 23, 24 e 25 de outubro de 2023; 28 de outubro de 2023; 10 de dezembro de 2023; 24 de fevereiro de 2024;
21,22 e 25 de margo de 2024 e 21, 22 e 23 de outubro de 2024.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de

todas.
ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”.

OBIJETIVOS: sensibilizar a comunidade educativa para o combate aos preconceitos e aos obstaculos existentes a integracdao das pessoas com
deficiéncia; refletir sobre a diferenca; estimular o respeito pela diferenca e consciencializar para a diferenca.

DESCRICAO: leitura do livro “O som das cores”, de Paula Teixeira; reflex3o e debate sobre a histdria; interacdo com artesdo local com deficiéncia
visual; oficina “Os meus olhos sdao os teus olhos” e visionamento de video alusivo a histdria ouvida.

DATA: 24 e 25 de julho de 2023.

PUBLICO-ALVO: criancas inscritas nas Atividades de Animagdo e de Apoio a Familia e na Componente de Apoio a Familia, no més de julho.
N.2 DE SESSOES: 4

N.2 DE PARTICIPANTES: 57 (27 rapazes e 30 raparigas) + 11 F (pessoal nao docente).

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

PORTUGAL | (A0 ELROPEM
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ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”

Municipio de Penalva do Castelo
== 26 dejulho de 2023 -
EDUCAR PARA A INCLUSAO EM TEMPO DE FERIAS
“A ARTE NA PONTA DOS DEDOS
De forms 3 sensib; ara 8 defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades ¢
do bem-estar de t e de todas foi realizada a iniciativa “Educar para a Inclusdo” junto das
criangas que frequ m, durante 0 més de julho, 3s Atividades de Animagao e de Apoic 3

Familia (Pré-Escolal € de Apoio a Familia (1.° cicio do ensino Dasico) do

‘Mais 16

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=599630152378061&s
et=pcb.599567152384361&locale=pt PT

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de

todas.
ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”.

OBIJETIVOS: promover os valores da igualdade de género, de oportunidades e o respeito pelas escolhas individuais, através da desconstrucao de

esteredtipos de género impeditivos da igualdade entre raparigas e rapazes.

DESCRICAO: leitura do livro “Rosa Rebucado”, de Adela Turin; reflexdo e debate sobre a histéria; oficina “Coisas de gente? “; visionamento do

video “Desigualdade de género para criangas”. AoBLA Turk NeLLA Boswa

Rosa
DATA: 23, 24 e 25 de outubro de 2023. Rebugado

PUBLICO-ALVO: criangas da Educacdo Pré-Escolar do concelho de Penalva do Castelo.
N.2 DE SESSOES: 7
N.2 DE PARTICIPANTES: 142 (67 rapazes e 57 raparigas + 18 F (pessoal docente e ndo docente)).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ATIVIDADE 1: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”

Municipio de Penalva do Castelo
: aanMet iy
R

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=651364880537921&

set=pcb.651365300537879

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
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ATIVIDADE 1: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”

Video utilizado: “Desigualdade de género para criancas”.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de

todas.
ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A Igualdade faz o Meu Género”, integrado na Hora do Conto da Biblioteca Municipal local.

OBJETIVOS: promover os valores da igualdade de género, de oportunidades e o respeito pelas escolhas individuais, através da desconstrucao de

esteredtipos de género impeditivos da igualdade entre raparigas e rapazes.
S ABADCS s BI[—I 1CTECA

28.0ulubro’23 (10w0)
Severnt Mosmannd o o Jpai s

Rosa §

DESCRICAO: leitura do livro “Rosa Rebucado” — Adela Turin; reflexdo e debate sobre a histdria; oficina

“Coisas de gente? e jogo da memoria “Profissdes”; visionamento do video “Desigualdade de género para criancas”. .

DATA: 28 de outubro de 2023.

Rebucado

PUBLICO-ALVO: criancas dos 4 aos 12 anos.
N.2 DE SESSOES: 1

N.2 DE PARTICIPANTES: 7 (4 rapazes e 3 raparigas ).

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais; sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo e cartaz.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género” — Biblioteca Municipal

g Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo =12 em Penalva do Castelo, Distrito de

tubro de 2022 - Q@
Sz2mana para 3 Igusidade. 35 ticnicas do Municipio de Penalva do Castelo

3 2 tunicipal © projeto "Educar para 3 Inclusdo - A (guaidade 13z o0 meu
o encs leitores. POR L (& 2

permitiu abordar questd

Sberdade assume nas

ntes como 3 iguaidade de cponunidades. o valor que 3
olhas individuais. bem como reflet.. Ver mais

Mais 23

Fonte:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=725363309640389&
set=pcb.725386069638113

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de
todas.

ATIVIDADE: showcooking - “Receitas de Natal do mundo” — Timor e Mogcambique

OBIJETIVOS: reconhecer a importancia que as diferentes culturas desempenham na sociedade e promover uma cultura de inclusao através da

identificacdao das singularidades de cada nacionalidade.

DESCRICAO: foram convidadas pessoas imigrantes de Timor e Mocambique para confecionarem, ao vivo, receitas de Natal daqueles paises,

dando a conhecer um pouco da cultura de cada um deles. A iniciativa foi enquadrada no evento “Penalva do Castelo, Vila Encantada”.
DATA: 10 de dezembro de 2023.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE SESSOES: 2

N.2 DE PARTICIPANTES: 47 (35F + 12M)

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais; sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo e cartaz.

e
Entidade Promotora: Caofinanciado por:
... ] \f
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ATIVIDADE: Showcooking - “Receitas de Natal do mundo” — Timor e Mogambique

° EEDIH Espeticulo de

Lk

EEIEX Acender das

LUZES DE NATAL

DIA 09 i

REL(] Mercado de Natal;
Produtos e Sabores Locais;

&~

o RIS

|

Mercado de Natak;
Produtos e Sabores Locais;
Casa do Pai Natal;
Insuflsveis; Pinturas Faciais;
Moldagem de Baldes;
Atelier de Miszangas;
Atelier de Plasticina

Casa do Pai Natal; EEXE Misica de Natal
Insuflaveis; Pinturas Faciais; Gruse de Comarss Pana Albe
Moldagem de Baldes;
Atelier de Missangas; AM;I‘:Z‘: Natal
Atelier de Plasticina
cooking:
CHEGADA DO PAI Receitas de Natal do
NATAL Mundo - Timor
Concerto de Natal LI showcooking:
ol Receitas de Natal do
Oficina de Natal Mundo - Mogambique
para Pais e Filhos

Com » artesh Gracn Gamabves

Magia: "0 qué?

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=675487628125646&s
et=a.400687712272307&locale=pt PT

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de
todas.

ATIVIDADE: showcooking — Multiculturalidade a mesa - China

OBIJETIVOS: sensibilizar os cidadaos e as cidadas para a necessidade de uma sociedade que tenha presente os valores da solidariedade, da
nao discriminagdo pela nacionalidade, o respeito pela diferenca, pela diversidade e pela inclusao, contribuindo para uma cidadania mais

inclusiva e igualitaria.

DESCRICAO: foi convidado um imigrante da China residente em Penalva do Castelo para confecionar, ao vivo, pratos tipicos daquele pais,

dando a conhecer um pouco da sua cultura. Num momento inicial, foi realizada uma palestra sobre o Novo Ano Chinés e a cultura chinesa.

DATA: 24 de fevereiro de 2024. Multiculturalidade
Mesa AT

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.
N.2 DE SESSOES: 1
N.2 DE PARTICIPANTES: 30 (20F + 10M).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais; sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo e cartaz.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ATIVIDADE 3: Showcooking — Multiculturalidade a mesa - China

Municipio de Penalva do Castelo

- 27 de fevereiro - 3

CULINARIA E ANO NOVO CHINESES NA 3.2 EDIQ,&O DA INICIATIVA “MULTICULTURALIDADE A
MESA’
Culinaria e Novo Ano chineses foram temas que serviram de mote para a real i:agéo da 3.7 edicdo

da iniciativa “Multiculturalidade a2 Mesa", realizada no passado dia 24 de fevereiro, na Biblioteca
Municipal de Penalva do Castelo.

A sessdo teve inicio com a realizagdo de uma palestra dinamizada por Helena Mesquita
professora graduada de Tai Chi e aluna, desde 2012, do Centro Cientifico e Cult... Ver mais

Fonte:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=723403516667390&s
et=pcb.723404163333992&locale=pt PT

Entidade Promotora:

\
.... COMUNIDADE INTERMUMNICIPAL

| I REPUBLICA
g® VISEU DAO LAFOES

PORTUGUESA

ClG

COMISSAD PARA A CIDATANIA
& IGUALIADE 0§ GENERO

Caofinanciado por:

\ii

o

PORTUGAL

2020

UNIAD EUROPER

Fundo Social Europen

71


https://www.facebook.com/photo/?fbid=723403516667390&set=pcb.723404163333992&locale=pt_PT

VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo Il — Educacao e Capacitacao

ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de

todas.
ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”.
OBIJETIVOS: promover o respeito, o conhecimento e a valorizagao de outras culturas e contribuir para uma sociedade mais tolerante e inclusiva.

DESCRICAO: leitura do livro “A surpresa de Handa”, de Eileen Browne; reflexdo e debate sobre a histéria; realizacdo do jogo “As frutas de Handa”
e Jogo da Memodria; manuseamento, cheiro e prova das frutas tropicais presentes na histéria e visionamento de video alusivo a cultura do

Quénia.

DATA: 21, 22 e 25 de margo de 2024.

PUBLICO-ALVO: criancas da Educacdo Pré-Escolar do concelho de Penalva do Castelo.
N.2 DE SESSOES: 7

N.2 DE PARTICIPANTES: 122 (66 rapazes e 56 raparigas) + 17 F (pessoal docente e ndo docente)

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Tendo por bese 2 leitura d2 histéria “A Surprese de Manda”, de Eileen Browne, as crianges tiver,

Ver mais

Mais 24

https://www.facebook.com/photo/?fbid=739243468416728&s
et=pcb.739245498416525&locale=pt PT

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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ACAO: realizacdo de atividades promotoras da defesa da dignidade, dos direitos, da igualdade de oportunidades e bem-estar de todos e de

todas.
ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”.

OBIJETIVOS: desconstruir esteredtipos de género, preconceitos e crengas muitas das vezes associadas as escolhas individuais capacitando,

simultaneamente, para a importancia de cada um ser aquilo que quiser.

DESCRICAO: leitura do livro “Coisas de menino”, de Pri Ferrari; reflexdo e debate sobre a histdria; oficina “Atividades e Género” e visionamento

do video “Juntos pela igualdade”, da Turma da Mdnica. * s, ]
DATA: 21, 22 e 23 de outubro de 2024. % 6 ;ﬁ
PUBLICO-ALVO: criangas da Educacdo Pré-Escolar do concelho de Penalva do Castelo. % co'sus Df %'
N.2 DE SESSOES: 7 "
Q VA

N.2 DE PARTICIPANTES: 126 (71 rapazes e 55 raparigas + 19 F (pessoal docente e ndo docente)). " ™ ~ % v
MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo. ‘ \{\ < K 4
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ATIVIDADE: “Educar para a Inclusao — A igualdade faz o meu género”

Municipio de Penalva do Castelo

2 tubro de 2024 - @

PROJETO “EDUCAR PARA A INCLUSAC™ PROMOVE REFLEXAO SOBRE A IMPORTANCIA DA
LIBERDADE NAS ESCOLHAS INDIVIDUAIS

De forma a promover a importanca da liberdade nas escolhas individuais das criangas, o Municipio
de Penalva do Castelo realizou, nos dias 21, 22 e 23 de outubro, mais uma edigdo do projeto
“Educar para a Inclusdo” em todos os estabelecimentos de Educagdo Pré-Escolar do concelho, no
&mbito da Semana Municipal para a Igualdade.

A leitura da histéria "Coisas de Meninos”,... Ver mais

Mais 15

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=878350077839399&se
t=pcb.878350751172665

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
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Evidéncias — Eixo |l = Educacao e Capacitacao

ATIVIDADE 3: “Educar para a Inclusdao — A igualdade faz o meu género”

TURMA DA

Entidade Promotora: Cofinanciado por;
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Evidéncias — Eixo Il — Educacao e Capacitacao
ACAO: comemoracido do Aniversario da Convencio sobre os Direitos da Crianga - 2023.

ATIVIDADE: adesao a campanha nacional “Estendal dos Direitos”.

OBJETIVOS: combater a nao discriminacao e promover a participacao, a sobrevivéncia e o desenvolvimento.

DESCRICAO: cada turma/grupo selecionou um ou vérios dos direitos plasmados na “Convencdo sobre os Direitos da Crian¢a” e elaborou um

trabalho sobre o(s) mesmo(s).

DATA: 20 de novembro de 2023.

PUBLICO-ALVO: criancas das creches; da Educac¢do Pré-Escolar e alunos do 1.2 CEB do concelho de Penalva do Castelo.
N.2 DE GRUPOS PARTICIPANTES: 22 (2 - creches; 7 - Educacao Pré-Escolar e 13 do 1.2 CEB).

N.2 DE PARTICIPANTES: 387

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA — \ porTucAL [ oo croeen
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Evidéncias — Eixo Il — Educacao e Capacitacao

“Estendal dos Direitos”.

Fonte: https://www.cm-penalvadocastelo.pt/estendal-dos-direitos/

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidéncias — Eixo |l — Educacao e Capacitacao
— — G Capacitag
ACAO: comemoracdo do Aniversario da Convencdo sobre os Direitos da Crianca - 2024.

ATIVIDADE: adesao a campanha nacional “Estendal dos Direitos”.

OBJETIVOS: promocgao e divulgagao dos direitos da crianga plasmados na “Convencao sobre os Direitos da Crianca”.

DESCRICAO: realizacdo de video sobre os direitos da crianca, pelos alunos do 2.2 CEB e de Estendal dos Direitos em diversos espacos publicos.
DATA: 20 de novembro de 2024.

PUBLICO-ALVO: criancas das Creches; da Educacdo Pré-Escolar e alunos do 1.2 CEB do concelho de Penalva do Castelo.

N.2 DE GRUPOS PARTICIPANTES: 22 (2 - creches; 7 - Educacao Pré-Escolar e 13 do 1.2 CEB).

N.2 DE PARTICIPANTES: 405.

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: pagina de Facebook da CPCJ de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA — \ porTucAL [ oo croeen
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Evidéncias — Eixo Il — Educacao e Capacitacao

ACAO: comemoracdo do Aniversario da Convencdo sobre os Direitos da Crianga - 2024.

ATIVIDADE: Video “Direitos da Crian¢a” e “Estendal dos Direitos”.

% CPCJ de Penalva do Castelo

20 de novembro de 2024 - Q
35 anos da Convengdo sobre os Direitos da Crianga

Video realizado pelos alunos do 2° ciclo do Agrupamento de Escolas de Penalva do Castelo.
Criangas que conhecem os seus direitos e deveres serdo mais capazes de se proteger dos

perigos!

#Dia20Novembro

Zconvengaosobreosdireitosdacrianca

Zprotegercriancascompeteatodos

Zcriangasejovens

#cpcjdepenalvadocastelo

Fonte:
https://www.facebook.com/61563306629701/videos/584025144150211

Entidade Promotora:

.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL
..... VISEU DAO LAFOES

REPUBLICA
PORTUGUESA

CPCJ de Penalva do Castelo

de novembro de 2024 - @
Dia 20 de Novembro, dia em que 5@ comemora o Aniversario da Convengao sobre os Direitos da
Crianga.

A Campanhz Nadona! “Estendal dos Dirsitos” pretends envolver toda a comunidade, stravés da
exposicio de mensagens sobre os Direitos da Crianga no espago publico, procurando aumentar a
consciéncis de todos para a necessidade de assegurar estes direitos, pPorgUe. proteger criangas
compste 3 todos.

Estendal realizado com a colaboragdo das criangas das creches, do pré-escolar e do 1° ciclo do
concelho de Penalva do Castelo.

#dia20novembro
£convenc3osobreosdireitosdacrianca
#protegercriancascompeteatodos #criangasejovens

o

“a A h
o N
.

Fazer cumprir os direitos das

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=122128717376443554
&set=pcb.122128717532443554

Cofinanciado por;
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Evidéncias — Eixo Il — Emprego

ACAO: divulgacdo, nas redes sociais, de boas praticas relativas ao assédio moral e sexual no local de trabalho - 2023.
OBIJETIVOS: sensibilizar e informar sobre o assédio moral e sexual no local de trabalho, apresentando instrumentos/organismos de apoio.

DESCRICAO: divulgado, na rede social Facebook, material informativo sobre como se define e materializa 0 assédio moral e sexual no local de

trabalho, bem como linhas de apoio disponiveis para apoio e orientacao, integrado na Semana Municipal para a Igualdade.
DATAS: 28 de outubro de 2023.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE AGOES: 1

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

o :
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®28¢® VISEUDAO LAFOES 28 PORTUGUESA ClG e !j 2020

(((((((((((((((

82




+IGIIAL

VISEU DAO LAFOES
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Municipio de Penalva do Castelo s
=S 23 de outubro de 2023- @
Integrado no 3mbito da Semanz Municipal parz 2 Iguzldade, hoje falamos de assédio moral e
sexual no trabalho.
#igualdade
#igusldadedegénero #diamunicipalparasigusidads
#desigualdades

alagques vert

Quakuer componamento in Jaso (patay

M alguma contin
€28 verba

{convites de teor

Desorientsgio
Semtimenta de solidio
Oimiradgio da conangs >
Diminaicio do desermpenho profssional

Semsacio de estarem o viver um pesadelo

Dirmimaiz B0 de bom-estar psicaligice e fisico

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=652426570431752&s

et=pch.652426813765061&locale=pt PT

Qualquer comportamento indesejado (palavras, atitudes
ou outros) praticado com alguma continuidade, com o
objetivo de afetar a Integridade fisica e/ou psicolégica de
uma pessoa ou criar um ambiente intimidatorio, hostil,

humilhante e desestabilizador.

Desorientagio
Sentimento de soliddo
Diminuicdo da conflanga
Diminuigio do desempenho profissional
Sensagdo de estarem a viver um pesadelo

Diminui¢do do bem-estar psicolégico e fisico

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

VISEU DAO LAFOES

ataques verbais de conteldo ofensivo ef/ou
humilhante e/ou atos mais subtis, que podem incluir
violéncia fisica e/ou psicologica com o objetivo de diminuir
a autoestima da vitima e promover o isolamento social, a
perseguigao profissional e a intimidacao

Comportamentos Indesejados de natureza verbal
elou fisica revestidos de caracter sexual (convites de teor
sexual; envio de mensagens de teor sexual; tentativa de
contacto fisico constrangedor; chantagem para a obtengao
de emprego ou progressao laboral em troca de favores
sexuais; gestos obscencs),

SNS 24 (808 24 24 24)
Linha de Apocio a Vitima da APAV (116 006)
CIG - Comissao para a Cidadania e a Igualdade de

Geénero (800 202 148)8 24

REPUBLICA
PORTUGUESA

& IGUALIADE 0§ GENERO

Caofinanciado por;
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\
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ACAO: divulgacdo, nas redes sociais, de boas praticas relativas ao assédio moral e sexual no local de trabalho — 2024.
OBIJETIVOS: sensibilizar e informar sobre o assédio moral e sexual no local de trabalho, apresentando instrumentos/organismos de apoio.

DESCRICAO: divulgado, na rede social Facebook, material informativo sobre como se define e materializa 0 assédio moral e sexual no local de

trabalho, bem como linhas de apoio disponiveis para apoio e orientagao.
DATAS: 25 de outubro de 2024.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

N.2 DE AGOES: 1

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

o :
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPHBLICA ' PORTUGAL | (A0 ELROPEM
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Evidéncias — Eixo Il = Emprego

) e Assédio no local de trabalho:

@ No dmbito das atividades promovidas na Semana Municipal para a Igualdade, falamos de

Assédio Moral e Sexual no local de Trabalho. ataques verbais de contetido ofensivo e/ou humilhante e/ou
#MunicipiodePenalvadoCastelo A : - T Ry S

#lgualdade atos mais subtis, que podem incluir violéncia fisica e/ou
#PenalvadoCastelo psicoldgica com o objetivo de diminuir a autoestima da vitima e

promover o isolamento social, a perseguigao profissional e a
intimidagao.

issédio no local de trabalho:

ataques verbais de contetido oforsivo /o humiikante e/ou

£ £.43 js mais subtis, que podom inclulr violéncla fisica v/ou
ol o el
alquer comportamento indesejado (palavras, atitudes ou over ¢ isolsmento sociel, 3 persequicio profissional e a
tros) praticado com alguma continuidade, com o objetivo de midagde.
ar a infogridade fisica e/ou psicoldgica de uma pessoa ou

ar um ambiente intimidatorio, bostil, humithante ¢
sestabilizador.

Algumas reacoes comuns nas vitimas:

7' Desorientagdo

Comportamentos indesejados de natureza verbal e/ou
fisica revestidos de cardcter sexual (convites de teor sexual; envio
de mensagens de teor sexual; tentativa de contacto fisico
constrangedor; chantagem para a obten¢ao de emprego ou
progressao laboral em troca de favores sexuais; gestos obscenos).

Comportamentos indesejados de natureza vorbal e/ou
revestidos de caracter sexual (canvites de teor sexual; envio
agens de teor sexual; tentafive de contacto fisico
rangedor; chantagem para a obtongda de emprego ou
essio laboval em roca de favores sexudls; gestos 0Dscenvs),

7 Sentimento de solidéo
7' Diminuicdo da confianga
7' Diminuicao do desempenho profissional

7' Sensago de estarem a viver um pesadelo

mensdes do assédio sexual e moral: Wimeasbes do assédio sexual e morak:

7' Diminuicio do bem-estar psicoldgico e fisico

v 0 ook a4 Bls 0 M A reinbe §
e oo challas

ogiar e iadiars pran vy e siany
ealrioag e wstensses A7 otatie T ARy (AP § ATV A, PETIOTIIY
mises asssnquates e

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=8796216577122418s
et=pcb.879622631045477

Cofinanciado por:
@ — A\l
L= COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REP{IBLICA ) PORTUGAL UNIAD EUROPEIA
VPO ISE
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Evidéncias — Eixo Ill = Emprego

ACAO: sessdo de promocdo de empreendedorismo no feminino (1).
OBIJETIVOS: promover o empreendedorismo no feminino e desconstruir esteredtipos de género relacionados com as profissoes.
ATIVIDADE: sessdo de informacao e sensibilizacao sobre empreendedorismo no feminino.

DESCRICAO: realizacdo de sessdo de empreendedorismo no feminino, com exemplo de empreendedora feminina do concelho (Zilda Joaquim —

Eiras do D3ao) e a presenca de técnico da Associacdo Empresarial da Regido de Viseu (AIRV), para divulgacdo de apoios e respostas existentes a

criacao do préprio emprego e majoracao de apoios a profissdes com assimetrias de género. —' - . «?,_
DATA: 18 de julho de 2024.

PUBLICO-ALVO: pessoas desempregadas.

N.2 DE PARTICIPANTES: 7 (5F + 2M).

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: convocatdria; redes sociais.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

. ) . é .
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA ‘ ' PORTUGAL N (A0 ELROSER
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Evidéncias — Eixo Ill = Emprego
ACAO: sessdo de promocio de empreendedorismo no feminino (2).

OBJETIVOS: promover o empreendedorismo no feminino e desconstruir estereétipos de género relacionados com as profissoes.

ATIVIDADE: sessdo de informacao “Empreendedorismo — da ideia ao negécio”.

Sess@o de Informagao

DESCRICAO: realizacdo de sessdo de empreendedorismo no feminino, com testemunho de EMPREENDEDOR'SMO
empreendedora do concelho (Sandra Ferreira - Sandra F’ Sweet C@kes) e a presenca de técnicos da “giifiei.do negoo

28 | 1030
Associacao Empresarial da Regido de Viseu (AIRV) para divulgacdo de apoios e respostas existentes NOV. | LujadeCidaao de

24 Penalva do Castelo

a criacdo do proprio emprego e majoracao de apoios a profissdes com assimetrias de género.

<om & presenca de

SANDRA FERREIRA

DATA: 28 de novembro de 2024. RUI‘;:M;D;‘ R

AIRV - Associagao Empresarial da Regido de Viseu

PUBLICO-ALVO: pessoas desempregadas.

Ptlico-aive
Pessoas desempregadas e comunidade
interessada na matéria.

N.2 DE PARTICIPANTES: 25 (16F + 9M).

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: convocatdria; redes sociais; edital digital da CAmara Municipal

e cartazes.
1
‘Entidade Promotora:
. [ |
4 .... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL .“ REP‘D‘BIICA —_—
# PORTUGUESA CIG

. - P
..:.. VISEU DAO LAFOES
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Evidéncias — Eixo Ill = Emprego

ACAO: sessdo de informagdo “Empreendedorismo — da ideia ao negdcio”.

Entidade Promotara:
:.
LR

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

VISEU DAO LAFOES

& Municipio de Penalva do Castelo
= ' 29 de novembro de 2024 -Q

Municipio de Penalva do Castelo Promove Sessio de Informacéo sobre Empreendedorismo

@ ‘Empreendedorismo — da ideia ao negdcio” foi a sessdo de informagdo que decorreu ontem,
dia 28 de novembro, na Loja de Cidaddo de Penalva do Castelo, direcionada a pessoas
desempregadas do concelho e comunidade interessada na matéria.

A dar um exemplo de empreendedorismo no feminino esteve Sandra Ferreira, criadora da marca
Sandra’ F Sweet C@kes, que partilhou informagdes sobre todo o proc... Ver mais

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=904161208591619&set=pcb.904169

578590782

Caofinanciado por:
REPUBLICA PORTUGAL
PORTUGUESA ClG v . “' 2020
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Evidéncias
Eixo IV

Saude

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
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° N ° ° y 4
Evidencias — Eixo IV — Saude
ACAO: divulgacio de informacdo regular sobre saude, locais de trabalho saudaveis e equilibrio trabalho-familia.

OBJETIVOS: promover a saude, os locais de trabalho saudaveis e equilibrio trabalho-familia.

DESCRICAO: divulga¢do de informac3o pelo e-mail institucional das pessoas trabalhadoras do municipio e afixa¢gdo nos estaleiros municipais de

informacao sobre saude, locais de trabalho saudaveis e equilibrio trabalho-familia, bem como nas redes sociais da Camara Municipal.

PUBLICO-ALVO: pessoas trabalhadoras do municipio e municipes.
DATAS: 30/06/2023; 28/09/2023; 11/12/2023; 22/12/2023; 02/04/2024; 17/06/2024; 11/07/2024; 23/09/2024; 29/11/2024 e 19/12/2024.

TEMAS: Gestores e lideres — acdes que podem contribuir para o equilibrio entre a vida pessoal e profissional; Comportamentos de autocuidado;
Ansiedade — sintomas e estratégias; Regular emoc¢des na época do Natal; Sono saudavel — recomendacgdes; Comportamentos facilitadores da
resiliéncia; Importancia das férias na saude fisica e psicoldgica; Incéndios - como lidar com um desastre natural; Como prevenir os riscos

psicossociais no trabalho e Viver o Natal com bem-estar e saude psicolégica.

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais, sitio da Camara Municipal de Penalva do Castelo; e-mail profissional dos/as

trabalhadores/as e espaco para a igualdade dos estaleiros municipais.

e
Entidade Promotora: Caofinanciado por:
... o \f
; e
. . COMUNIDADE INTERMUNICIPAL : REPUBLICA X R PORTUGAL N (ko EuROEM
i v/ PO IsE
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Evidéncias — Eixo |

Ano: 2023

Munkipio gt Fenab do Castelo
2 o a

UM MINUTO
PELA IGUALDADE

2.

Fonte:

Ge Penalva do Castelo

V4

dude

UM MINUTO
PELA IGUALDADE

A

U SINTO ek ESTA SEMANA JA.

T BiNTO. s

-t

e =

PO G

el
ar

SAE. ASSINALA [] O QUE JA FIZESTE

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=635413452133

064&set=pcb.635413548799721

https://www.facebook.com/photo/?fbid=584934013847675&s

et=a.400687722272306

Municipio de Penalva oo Castelo

UM MINUTO
PELA IGUALDADE

C Natal £ uma poca e
de qualidade em famili
: s para nd
também pode seruma altura d

om equilibrio pode seruma t

t2 apreciads por grande parte das pessoas. Repr
J com 2migos, dias de férias, regressar 3 lugares que
partilhar alir

nt3a alegna, tempo
ja habitamoz e
Simultansamente, o Natal
30 =xtra. Encontrar um

desafiante.

Em tempos dificsis & ai... Ver mais

UM MINUTO
PELA IGUAL

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=676654801342

262&set=pch.676655428008866

Entidade Promotora:

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

| I REPUBLICA
@ VISEU DAO LAFOES

PORTUGUESA

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=683612917313
117&set=pch.683613103979765

Caofinanciado por:

)
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Evidéncias — Eixo IV — Saude

Ano: 2024

Municipio de Penalva do Castelo

81132-9

Um mi

pelaiguaidade

© sonp £ uma pans funda 03 vids 0o ser humano. 8 o Mz
bem-estar, © hu a concentraclo e 8 produtivicade, famikares & socisis.
Neste sentido, s Equips pars a Iguaidade rna Vida Local de Penalva do Castelo, partiiha algumas
recomendagdes para um 0no saudivel Uma bos higiene do z0no é um pilar da Saude ¢ da
Qualidade de vida

A iniciativa enquadra. O 2ix0 d3 V. 3rea da Salde. do Plano Munic_. Ver mais

| UM MINUTO

°.

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=743570127984062&s

PELA IGUALDADE

et=pcb.743570274650714

Imagem: Espago para a igualdade nos estaleiros municipais

Entidade Promotora:

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

VISEU DAO LAFOES

REPUBLICA

PORTUGUESA

Municipio de Penalva do Castelo

=1 hods 1152.9

@ UM MINUTO PELA IGUALDA
A resiliéncia vem, muitas descrever 3s pessoas & os
Experigncas negat S, re0rganizar-se para responder as al
303ptanoo-s2 ou wansforman

MBS QUE CONSEQUEM SUPErar
cOes que acontecem — parsistindo,

A Equipa para a Igualdade na \
faciitadores & ¢

3 Local de Penalva do Castelo. partitha algunz compontamentos
cresce quando temas oportunidade de conhecer 3p3323r OF
mpomo... Ver mais

desafios e o2 lis

et que 32 ve

| UM MINUTO
PELA IGUALDADE

1 J
lomportamentos rocure desenvolver sentimentos,
fachitadores da resienca el rest

R

o s s mpins o i o, (AR
G conecs ¢ aorerida Lam 8 s p1iprd fGerdrais e

s e

e e v

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=790640689943672&s

et=pcb.790640783276996

Cofinanciado por;
=i
cc  Vreuss 150550
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=743570127984062&set=pcb.743570274650714
https://www.facebook.com/photo/?fbid=790640689943672&set=pcb.790640783276996
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Evidéncias — Eixo IV — Saude

Ano: 2024

P.‘lumclpw de Penalva do Castelo

5 Municigio de Penaive do Castelo

7 e setamixo de 2024 - Municipio de Penalva do Castelo
UMM A IGUALDADE TO PELA IGUALDADE e
U0 MINLIOFELS aUALLAUT +) UM MINUTO PELA IGUALDAL .
3 : = © UM MINUTO PELA IGUALDADE ,; Municipio de Penalva do Castelo
MBORTANCIA DAS FERIAS NA SAUDE FISICA £ PSICOLOGICA COMO LIDAR COM UM DESASTRE NATURAL T =¥ 13 de dezembro de 2024 - @

Q.un;: uma comunidade ¢ atingida por um desastre natural como um incéndio, mesmo aquales Se. por um Iade, o Ideres € o= gaztores ccupam uma das melhores posices para influenciar o ** UM MINUTO PELA IGUALDADE

e n3o foram vitimas diretas, podem santir-se psicologicaments afetados. Ver mais Liente de . - - e cor = calinE

q v B tir-se psicolog i ambiente de trabalho. s priticas de gestio ¢ 3 experiéncia dos vabalhadores, pedendo VIVER O NATAL COM 3EM-ESTAR £ SAUDE PSICOLOGICA

press3o 3t s da saide 2 5 0 bam-cstar no -

’n;-_m i lecal da trabsino, por outro, 35 MEMhores e5UratégIas Para Crixr lccais de trabalho saudiveis O Natal representa, para muitas pessoas, alegria, tempo de qualidade & muitas vezes. incli
;31 os & fundamental reservar... Ver mals beseiam-3e num compromisso pa... Ver mais reconhecer & agradecer as coisas boas que temos na vids

negativas £ fundamental resenar...

Simultaneamente. o N... Ver mais

ICA

\_) e
B2 =
UM MINUTO :
PELA IGUAL

| =
A T

Y

UM MINUTO

UM MINUTO PELA IGUALDADE

PELA IGUALDADE

a

1.5 O CRBtINR #4100 ¢ 4 Al & prncapecies

ERIAS [OPTIOR ™  As FERIAS PODEM... U BINTO ME
EU SINTO.ME...

3 Estratégvasqn

A
J‘Ud-]rﬂ vivero r’ d
F)c‘m-c‘sharc & \

fﬁluolog\ / rC[M NJh\'

! : Fonte:
3 y Fonte:
Qe . ?fbid=
= ;;g’;ogw%wﬁgiz:zzgggg ggg;ol ?thid=8556618367 https://www.facebook.com/photo/?fbid=904
e RAZOES PARA TIRAR FERIAS set=pch. 158248591915&set=pcb.904159051925168 (. ] ‘
Fonte: Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=805872608420480&se https://www.facebook.com/photo/?fbid=9176087105802
t=pcb.805872985087109 02&set=pch.917608843913522
Entidade Promotora: Cofinanciado por;
- |
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA PORTUGAL UNIAD EUROPEI
@888 VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA __ CIG g 2020 " 93
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https://www.facebook.com/photo?fbid=805872608420480&set=pcb.805872985087109
https://www.facebook.com/photo/?fbid=904158248591915&set=pcb.904159051925168
https://www.facebook.com/photo/?fbid=855661836774890&set=pcb.855660056775068
https://www.facebook.com/photo/?fbid=917608710580202&set=pcb.917608843913522

+IGIIAL

VISEU DAO LAFOES

EixoV

Cultura

Entidade Promotora:

@ =
:... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA —
®38e® VISEU DAO LAFOES |2 PORTUGUESA Cie

Caofinanciado por:

0
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo V — Cultura

ACAO: divulgacio de atividades, eventos e/ou recursos, na area da igualdade, através de plataformas digitais e canais digitais.

OBIJETIVOS: mobilizar a educacao e a capacitacdao enquanto estratégias fundamentais para se corrigirem as assimetrias e desigualdades de

género relativamente a dimensao cultural.

DESCRICAO: publicacdes de atividades, eventos e recursos, na area da igualdade mobilizadoras da educac3o e capacitadoras nesta matéria.
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: pagina de Facebook da Biblioteca Municipal de Penalva do Castelo.

N.2 DE PUBLICACOES (JUNHO A DEZEMBRO DE 2023): 24

DATAS: 12/06; 23/06; 11/07; 14/08; 31/08; 01/09; 17/09; 15/10; 19/10; 21/10; 22/10; 24/10 (2); 25/10; 26/10; 28/10; 29/10; 31/10; 15/11;
18/11; 30/11; 07/12; 11/12 e 28/12.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

@ y i
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA A portucAl [ o coroeen
® A : : v/ PO ISE

®28¢® VISEUDAO LAFOES 28 PORTUGUESA ClG e !j 2020
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo V — Cultura

ANO: 2023 (Exemplos de evidéncias)

s Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo

12 de funho a

Aquele que Iha felicidade. Aquele que teima na infelicidade que perde o equilibrio &
3 confiangs. perde- (Anne Frank)

= Hoje & dia de Frank.. m &

1 em Frankfurt na Alemanha. no seio de ums familia
1933, 3p0s 3 tomada de poder pelos nazis, o3 séus pais decidiram parte para
Amesterddo. na Holanda, pais que tinha fama de bem acolher 33 minorias religiosas. Em 1940,
porém. o5 alemie.. Ver mais

QAn

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=6501

17687164952&set=pcb.650118753831512

@ Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo
1t dajuiho de 2023-Q

» Sabia que as mulheres foram pegas fundamentais na Revolug3o Francesa? [0 Q@ &

J N30 perca “A jornada das mulheres”, inserids no ultimo ndmero da revista

dadicada 3s Revolugbes Francesasa Lu!

@ Visite e enriguega-se na Sua Biblioteca Municipal &

l... Ver mais

00U LA 0 £ T DN SAVOLTA TOR SR ANCESA. FOR S0 0L

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=6669

33358816718&set=a.476031051240284

Vis3o Historia,

Entidade Promotora:

\
@, .. COMUNIDADE INTERMUMNICIPAL

REPUBLICA
PORTUGUESA

5340 PARA A CIDADANIA
& IGUALIADE 0§ GENERO

ibliotecs Municipal PenalvadoCastelo
de 2023 - Q@

de” € ¢ o do livie que exploramos na manha ceste “Sabado na

itiv, stravés de uma
conceltos” e

guaicade

eitem a5 image... Ver mais

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=7214
56670031053&set=pcb.721456816697705

Cofinanciado por;
] o8y
= U/

ce Vet 15820 ——" 96



https://www.facebook.com/photo/?fbid=650117687164952&set=pcb.650118753831512
https://www.facebook.com/photo/?fbid=666933358816718&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/photo/?fbid=721456670031053&set=pcb.721456816697705
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Evidéncias — Eixo V — Cultura

ANO: 2023 (Exemplos de evidéncias)

Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo stz em Penalva do Castelo, Distrito de

-3¢ 0 "Dia Munic

algusicade” §j &!

€ {e da "Semana Mui

gidas 3 comunigade, em sef
poce ser consuy Ver mais

Iniclativas de 17 a 31 de outubro

bl{l M(WH‘IF{L Para A
ZG‘ f&dibﬂbg e ;ﬁ\*
8 N W
IGUALDADE,
INCLUSAO E
PARTICIPACAO

Semana Municipal para a Igualdade

s Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo 513 &ém Penalva do Castelo, Distrito de

@ AcBo... Vier mais

S ipapos ¢ Bsuoreca

18.novembro’23 (10n30)

Dia Europea da Protegio das Criancas
oatrs 3 Faphorac3o Sevusl ¢ 08 A Sevusn

Picos e Avela

A Descoberta da Floresta do Tesouro!

HORA DO CONTO
& AGAO PEDAGOGICA SOBRE A
PREVENGAO DO ABUSO SEXUAL INFANTIL

| Vs Casa die §eltu e € de muitas Aventuras|

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=7230
67479869972&set=pcb.723067603203293

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=7344
40008732719&set=a.476031051240284

Penaha do Castelo, Distrito de

Bibboteca Muniopal PenalvadoCastelo esta err
Viseu

Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo =
Viseu

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=7585

em Penalva do Castelo, Distrito de

44782988908&set=a.476031051240284

Entidade Promotora:

[ |
... COMUNIDADE INTERM UNICIPAL REPUBLICA —
@888 VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA CIG

& IGUALIADE 0§ GENERO

Aurora Simoes de Matos

ol Scbeovivete

Direitos & Deveres da Mulher Rural no Sec, XX

¥ tulies fssainos

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=71781417
3728636&set=a.476031051240284

Caofinanciado por:

Vs 5820

UNIAD EUROPER
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=717814173728636&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/photo/?fbid=723067479869972&set=pcb.723067603203293
https://www.facebook.com/photo/?fbid=734440008732719&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/photo/?fbid=758544782988908&set=a.476031051240284
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Evidéncias — Eixo V — Cultura

ACAO: divulgacio de atividades, eventos e/ou recursos, na area da igualdade, através de plataformas digitais e canais digitais.

OBJETIVOS: mobilizar a educagdo e a capacitagdo enquanto estratégias fundamentais para se corrigirem as assimetrias e desigualdades de

género relativamente a dimensao cultural.

DESCRICAO: publicacdes de atividades, eventos e recursos, na area da igualdade mobilizadoras da educac3o e capacitadoras nesta matéria.

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.
MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: pagina de Facebook da Biblioteca Municipal de Penalva do Castelo.

N.2 DE PUBLICAGOES (JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024): 39.

DATAS: 04/01; 08/01; 18/01; 25/01; 27/01; 30/01; 19/02; 29/02; 03/03; 08/03 (3); 09/03 (2); 10/03; 13/03; 15/03; 19/03; 22/03; 28/03; 04/04;
19/04; 10/05; 26/06; 30/07; 12/07; 26/08; 24/09; 14/10; 18/10; 19/10; 21/10; 23/10; 25/10; 12/11; 16/11; 25/11; 26/11; 27/11 (2); 30/11;
23/12.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

o . :
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA \l portucAL [ o cvroeen
o, A : : VPO ISE

®38e® VISEU DAO LAFOES |2 PORTUGUESA ClG Bt ‘;' 2020
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo V — Cultura

s Biblicteca Municipal PenalvadoCastelo 2523 em Penalva do Castelo. Distrito de
Viseu

ANO: 2024 (Exemplos de evidéncias) K e

omen @ == [Investir nas mulheres: Acelerar o progresso i}

Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo
19 de abril - @

« Haje & Dis intemacional da Muther @ @ & B, ¢ MiniDoc - E depois da ravolugdo: o que conquistaram as mulheres? s @ 7 /* /8

£33 sfeméride reconhecids pela ONU cesds 1977 & colsbrads 83%3 sexta-feirs em todo o » Cinco Décadas de Democracia [Fundagdo Francisco Manuel dos Santos f 1

mundo. O 8 de margo lembra as conquist,

@ Bibkioteca Municipal PenalvadoCastelo exts em Penatva do Castelo, Distnto de

IG3s n3s JUmas oécacas mas também a3 N3 e = N3 = & 5
m W r el J je. 1! ] r tor mango.
m “Nio podiam votar em pé de iguzldade. Nao podiam sair do pais sem autorizagio do mando, i DAl Pl aCs s wth o P e G D

mulneres que vivem oprimidas sem os dirsitos fundamentais. como 0 3¢2530 3 2ducacdo o z 2 T
c;cac:" e s205a! = = e ; = e Nao podiam ser magistradas, nem diplomatas. Nem t30 pouce enfermeiras se fossem casadas. Se Viseu
3 ditadura era limitativa para todos, para as mulheres, em particular, reduzi-as  condig3o de 30 dejutho de 2024-@
Q .. Ver mais m3es e donas de casa. @ Como reconnecer uma mulher emprecndedora?

@ Como 330 a2 mulheres emgreendedora:?
(£ Que mulherss 1 fibra 66 Smpreendecornas?

DLOTEEYE

0 25 de ab... Ver mais

» Para cbts... Vor mais

Naw ki barreira, fechadara ou forrobbo gae
- possas impor d lberdade da micka mente, ”
pﬁ Virginia Woolf (25 jan 1882/28 mar 1941)

-

carreiras expressar as suas
opinides e ter um papel ativo

e *‘gvl W - 'J’AVQ\“ ¢ | Fonte:
b 'I' 4 f )4 https://www.facebook.com/BIBLIOTECAdepenalva/videos/16215
' VIR 40835338880?locale=pt PT
¥ l-w—;"\. 'LJ[—“’ i3
S AR
Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=79980421
2196298&set=pcb.799807882195931
Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=7748 —
11351362251&set=a.476031051240284 Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=88631651
6878400&set=a.476031051240284
Entidade Promotora: Cofinanciado por;
o, —_
com IJNI:]A\:IF“IN TE <>MLJN\_C\PA L REP’[]BI.ICA PORTUGAL UNIAD EUROPEI
()
@88.® VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA _ CIG 95020 - 99
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=799804212196298&set=pcb.799807882195931
https://www.facebook.com/photo/?fbid=774811351362251&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/BIBLIOTECAdepenalva/videos/1621540835338880?locale=pt_PT
https://www.facebook.com/photo?fbid=886316516878400&set=a.476031051240284
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Evidéncias — Eixo V — Cultura

ANO: 2024 (Exemplos de evidéncias)

Viseu

26 de aposto de
L) == Neste Dia Internacional ds Igualdade Feminina (26 de agosto), sugerimos a letura da
Colecdo de biografias “Mulheres Extracrdinarias”uy @, uma colecdo de €D historias infantis que
prestam ume homensgem 3s mulheres que transformaram o mundo em diferentes momentos da
Histéria@ =
» Todos o

g\ Bibfioteca Municipal PenalvadoCastelo esta em Penalva do Castelo, Distrito de

K

ftuios desta Coleglo estdo disponiveis na Biblictecs Muniipal para empréstimo

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=9033

67481839970&set=a.476031051240284

Castei =5ts e~ Penalva do Casteio

Bidlioteca Municipal
9 e cutuben de A28

“Semana Municipal para Tgualdade (20 226 710) =@

26 de outubro o Munipio de Penaiva co G

<ip alzar um
ramatoras dos valores 63 iguaidade, neiusio & paricip:

2c3... Ver mals

SEMANA MUNICIPAL PARA A IGUALDADE

Penalva do Castelo

20 A 26 DE OUTUBRO'24 o

0000 tiskeivp “Belera no Femining™

Locat Bibhatecn Mamcpol da Peaahvs s Castela | Hown: 15600 - 17500 O
[ 11 (spte iond “Responsobilidodes Partilhadas, Tempo Multiplicsds”

Iscieta vz o o

Fraets Eucer o 0 Indisio *A Igwaldade fot o mew génore™

ok Sovde da afincia de Fosae o Costol | Hows: 9830 | 10830 | 14600 fo)

[T Pt B g 0 o *A gualdade far © mew género®
Locak basdim o babinci o ooy s Castel | Woes: 9530 o Jodim dh bdiucia d Seres | Nenn: 11400

[ 23 (R —— T SR——
Locok Jodem e lafiecia ds owsle da Pesabve | Nore 5530 & Juntim di Infbecia de (oo | Mo 11000
Lot Biblioteco Wanipel | How 18830 - 20MO

o :
[0 11 Dia Menicipal paro o Igualdade
Presanga da Maricgre de Paba da (2wl ro Cerimin o de Envege do Prémio “Vier e haaidade”,
9003 0 bidv 2004-2005, om il do Bl

Toun: Conversas 8o fominiso O

[T Ao de prevengio do abuso maral ¢ servel mo local de trabalho.

laticma owinz

Oo

[T vt o3 i - Comunidode M
Ganenvoyso: Clenans Murkcul da Pesalin s Cosila | Mees: 1400)

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=941365744
706810&set=a.476031051240284

Entidade Promotora:

s, Biblioteca Municipsl PenaivagoCastelo o5t e Penaiva do Castelo, Distrito de
Viseu.

& novemieo do

21-Q

BMPC “S30ados na Biblioteca” (histonas e dventuras] e
= 30 de novemoro | (1) 1030

& Hora do Conto: "Amizade sobre Rodas™, um livro de Paula Teixeirs Xk X
& Ofici.. Ver mais

S ABADOS 7a B IBLIOTECA

30.novembro'24 (10h30)
§ Y

itlaé ,(iia 3
v

" timizade sobre rodas

Hora do conto

Oficinade
Expressdo Pidstica |
& Carta ao Pai Natal |

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=96742345876

7705&set=a.476031051240284

COMUNIDADE INTERMUMNICIPAL

VISEU DAO LAFOES

Cofinanciado por;
[ |
REPUBLICA e
PORTUGUESA CIG

COMISSAD PARA A CIDATANIA
& IGUALIADE 0§ GENERO

e Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo

23 de dezembro de 2024 &
» Viver o Natal com bem-estar e sadde psicolégica..

#PenalvadoCasteio #PMINDdePenalvadolastelo
#PlanoMunicipalparaalgualdadedeGeneroeNaoDiscriminacao

[__sl‘rarchas qu .
-

.1[11(!:1r.1 vivero [‘y
bcm-c‘slarc R

ancoh‘;g‘ | /

-

/@

Municipio de Penalva do Castelo
13 de dezembro de 2024 - &
'/ UM MINUTO PELA IGUALDADE

VIVER O NATAL COM BEM-ESTAR E SAUDE PSICOLOGICA

mais

r('llé N.lhll

O Natal represents, para muitas pessoas, alegris, tempo de qualidade ¢ muitas vezes,.. Ver

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=9176087
10580202&set=pcb.917608843913522
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https://www.facebook.com/photo?fbid=941365744706810&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/photo?fbid=903367481839970&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/photo?fbid=967423458767705&set=a.476031051240284
https://www.facebook.com/photo?fbid=917608710580202&set=pcb.917608843913522
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Evidéencias — Eixo V — Cultura

ACAO: dinamizacdo de exposi¢des documentais tematicas relacionadas com o tema da igualdade.
OBIJETIVOS: promover o empoderamento das mulheres através da mobilizacao de recursos documentais e (in)formativos.

DESCRICAO: exposicdo documental da colecdo de biografias “Mulheres Extraordinarias” — 60 histdrias infantis que prestam homenagem as

Viseu
26 de aposto de 2024 - @

mulheres que transformaram o mundo em diferentes momentos da historia. ) 1ok b ek bl ot

- . . L) == Neste Dia Internacional da 1gualdade Feminina (26 de agosto), sugerimos a letura da
PU B I_I CO-ALVO: C rl a N ga S e CO m u ni d a d e e m ge r‘a I . Colecdo de biografias "Mulheres Extraordinarias”uy @, uma colecdo de 60 historias infantis que
prestam uma homenagem 3s mulheres que transformaram o mundo em diferentes momentos da
Histéria @ =

Todos os titulos desta Coleglio estdo disponiveis na Biblicteca Municipal para empréstimo
DATA: agOStO de 2024 :lcmici ?ér'a;:éo perce... :: o : : o

MEDIDAS DE DIVULGAGAO UTILIZADAS: Facebook da Biblioteca Municipal.

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=903367481839970&set=a.476031
051240284
I
Entidade Promotora: Cofinanciado por;
. ] :
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA —

p550 E-= o

@888 VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA CIG
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https://www.facebook.com/photo?fbid=903367481839970&set=a.476031051240284
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Evidéencias — Eixo V — Cultura

ACAO: “Conversas no feminino” — conversas tematicas com a participacdo de personalidades femininas.

OBIJETIVOS: sensibilizar a comunidade através de exemplos de participa¢do feminina na area cultural/associativa.

Semana Municipal para a lgualdade

DESCRICAO: num ambiente informal construido em torno de um sofa antigo desenrolou-se uma
Conversas no

F@mumum@

Rafoela Sontos

conversa entre trés mulheres do concelho e Rafaela Santos — atriz e cofundadora da associacao cultural
Amarelo Silvestre, sobre os diferentes papéis que desempenham na sociedade e a multiplicidade de
responsabilidades que assumem. ki

DATA: 23 de outubro de 2024.
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.
N.2 DE PARTICIPANTES: 26 (23F + 3M).

MEDIDAS DE DIVULGAGCAO UTILIZADAS: cartazes, e-mail, redes sociais e sitio da CAmara Municipal de

23| 18H30 - 20h00
ouTubro .

Penalva do Castelo.

Entidade Promotor: Caofinanciado por:

.... COMUNIDADE INTERML IP REPI:IBE.ICA portuGAL [ o curoeens
2 \/ PO ISE
..l.l VISEU DAO LAFOES %~ PORTUGUESA CIG ”2020 ........ o 102
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Evidéncias — Eixo V — Cultura

ACAO: “Conversas no feminino” — conversas temdticas com a participacdo de personalidades femininas.

Municipio de Penalva do Castelo

25 de outubro do 2024 - Q
FORUM “CONVERSAS NO FEMININO® PROMOVE REFLEXAO PELA IGUALDADE DE GENERO

Integrado na Semana Municipal para a lgualdade realizou-se, a 23 de outubro, na Biblioteca
Municipal, o forum “Conversas no Femininc”, decorrente da execugdo do Plano Municipal para a
lgualdade e a Nao Discnminagio de Penalva do Castelo (2022-2026).

Numa conversa de cerca de uma hora e meia orientada por Rafaela Santos, atnz e cofundadora da
Associagdo Amarelo Silvestre, as penalvenses Ana Maria Aral... Ver mais

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=879731114367962&se
t=pcb.879732171034523

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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VISEU DAO LAFOES

Evidéencias — Eixo V — Cultura

ACAO: exposicdes que valorizem as criagdes artisticas e artesanais das mulheres e que deem visibilidade ao seu papel na cultura.

OBIJETIVOS: valorizar a producgao artistica e artesanal das mulheres.

DESCRIGAO: exposicio de pintura “Humble”, da autoria de Carla Pinto. Uma mostra artistica que desafiou a pensar-se o género através de um

olhar ndao-conformado, conduzindo a uma reflexao sobre o que é ser homem e que pretendeu quebrar esteredtipos.

HUMBLI

em Penalva Castelo.
-Q

2023 - Penaiva do Castel

- . s Biblioteca Municipal PenalvadoCastelo &
. 12 de funho de 2023 . P 2
PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.
» Encontra-s2 patents 30 publico, 3t diz 09 de julho. na Biblioteca Municipal 3 e:<:os‘;§: de
pintura "HUMBLE" 3[5] da zutoriz da viszense Carls Pinto, uma mostra artistica que dessfia 3
pensar-se © género atraves de um olhar ndo-conformado §.

DATA: 9 de junho a 9 de julho de 2023.

% "HUMBLE" & formada por 14 pinturas executadas diretaments sobre madeira & constitui uma
reflexio sobre 2 condig3o de 52 ser homem, nUMa Procura qus pretends perceber 2
vulnzrabilidade masculina & quebrar estersotipos. A partr da sim... Ver mais
MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS:
CARLA PINTO
Humble, desafia-nos a pensarmos o género
.. nu
redes sociais. b oo g m olhar
Euma reflexio, eita ; y
no femmmo S0 :
s bomen, numa oo bre a condi¢io de y
Vilnerabilig ura que se :
idade Masculing, q b Pretende perceb
rando ester er a
FeStipos,

s\ TR 0T,
Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=653758263467561&set=pcb.6
53758473467540
Entidade Promotora: Cofinanciado por;
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VISEU DAO LAFOES

Evidéencias — Eixo V — Cultura

ACAO: exposicdes que valorizem as criagdes artisticas e artesanais das mulheres e que deem visibilidade ao seu papel na cultura.

OBIJETIVOS: valorizar a produgao artistica e artesanal das mulheres do municipio.

DESCRICAO: exposicdo “Encontros com a natureza”, da penalvense Paula Manuel Albuquerque Rodrigues

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral. 5
DATA: 24 de agosto a 23 de setembro 2023. é
MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: redes sociais. §

https://www.facebook.com/photo/?fbid

031051240284

Fonte:

Entidade Promotora:

\
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VISEU DAO LAFOES

Evidéencias — Eixo V — Cultura

ACAO: exposicdes artisticas que valorizem as criagdes artisticas e artesanais das mulheres e que deem visibilidade ao seu papel na cultura.

OBIJETIVOS: valorizar a producao artistica e artesanal das mulheres do municipio.
DESCRICAO: workshop “Iniciacdo ao crochet”

PUBLICO-ALVO: comunidade em geral.

Workshop

PARTICIPANTES: 8 F

DATA: 03 de fevereiro 2024 03 fevereiro | 15h

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=70624884
1716191&set=a.400687712272307

Entidade Promotora: Cofinanciado por;
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VISEU DAO LAFOES

Evidéencias — Eixo V — Cultura

ACAO: exposicdes artisticas que valorizem as criagdes artisticas e artesanais das mulheres e que deem visibilidade ao seu papel na cultura.

OBIJETIVOS: valorizar a producao artistica e artesanal das mulheres do municipio.

DESCRICAO: oficina “Inicia¢do ao fuxico”

Pefieminse |
PUBLICO-ALVO: Comunidade em geral. Of -
ICIN

a

PARTICIPANTES: 12 F

DATA: 20 de abril 2024. 20 abril | 15h

(sébado)

Biblioteca Municipal de
Penalva do Castelo

Fonte:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=811253721
051347&set=a.476031051240284

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidencias

ISIHIAL & "”*J' l‘!ly Tl |
[ MR 3 R iy || L
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lll f " .

Eixo VI

Desporto

Entidade Promotara: Cofinanciado por;
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: percursos pedestres.

OBJETIVOS: promover a conciliagdo e a pratica de exercicio e da atividade fisica favorecendo a igualdade de acesso e de oportunidades, a

protecdao do ambiente e o desenvolvimento local e sustentdvel.
DESCRICAO: realiza¢do anual de quatro percursos pedestres.

PUBLICO-ALVO: trabalhadores/as do municipio, familiares

e municipes.
30 ABRIL - REAL 2
~ . . ' ; = e
MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: e-mail profissional das mp— U ’ ks Tibo o Eyl R
2 JU,NHO : = ! 12 de moi: s (a(@;@ Penatrs
RENG LT N . d | PR4 Rota dos Ambientes Rurais <
. s .. It T1 JUNHO - VILA COVA DO COVELD § ; o Tonhok rEEmm e e
pessoas trabalhadoras do municipio, cartazes, redes sociais e sitio _ i gg,;‘;mho;f;mm,wéﬁp e
» 25 JUNHO - MOINHOS DE PEPIM I i I ':d:&““'&:;v*ﬁoh;:(mg 2 25 3
» PR3 ROTA DOS CENARIDS DO PASSADD LT (° PR6 Rota inhos L,
da Camara Municipal de Penalva do Castelo. kbl 21 do jolho- oot

» PR7 TRILHO DE CASTENDO £ PR3 Rota dos Cendrios do Passado
10 SETEMBRO - PENALVA DO CAS ! 04 de agosto « meinhes ds Fepim - Finds
T g g PRI Rota da Senhora da Ribeira
: 15 de sefembro . resalvo &s Censlo
PR7 Trilho de Castendo

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: PR4 — Rota dos Ambientes Rurais.

DATA: 12/05/2024

TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO E FAMILIARES PARTICIPANTES: 37 (F—20; M—17)

Ba®g conunioaoe InTERMUNICIPAL

8% ¢4 REPUBLICA
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: PR2 — Caminho dos Galegos/Rota de Santiago.

DATA: 04/06/2023

TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO E FAMILIARES PARTICIPANTES: 35 (F — 19; M — 16)

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

N/ =
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: PR2 — Caminho dos Galegos/Rota de Santiago.
DATA: 02/06/2024

TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO E FAMILIARES PARTICIPANTES: 42 (F—30; M —12)

—32’};. 7
B e > — — % “‘- 2 Lo
G R v:m}‘i{?}? :

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: PR6 — Rota dos Moinhos.
DATA: 25/06/2023

TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO E FAMILIARES PARTICIPANTES: 7 (F — 3, M — 4)

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

(&) ; \ii
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Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: PR6 — Rota dos Moinhos.
DATA: 16/06/2024

TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO E FAMILIARES PARTICIPANTES: 17 (F— 8, M —9)

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

(&) ; \ii
.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REPUBLICA ‘ ' PORTUGAL UNIAD EUROPEIA
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: Caminhada/Trail Maca Bravo de Esmolfe.

DATA: 08/10/2023

TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO E FAMILIARES PARTICIPANTES: 31 (F—12; M —19)

N
Penalya do Ca
Chmara  Mun

PENALVA DO CASTELO COM VIDA!

* Nao realizada a edicao de 2024, motivada pela
ocorréncia de incéndios florestais no local.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: féorum “Alto rendimento no feminino”.

OBIJETIVOS: sensibilizar para a pratica de modalidades desportivas mistas e incentivar a diversificacao das
modalidades desportivas. Espaco de reflexao, debate e partilha impulsionador da mudanca em matéria de RENDIMENTO
| , \ | DESPORTIVO
igualdade de género no desporto, onde mulheres e homens possam ter acesso as mesmas oportunidades e NO

igualdade de tratamento. ‘ID\ E ::., -

DESCRICAO: férum que contou com a presenca da selecionadora nacional de futebol feminino sub-15, Francisca

Loja de Cidadao
Penalva do Castelo

Martins e moderag¢ao de Mauro Magalhaes, coordenador da formagao do Sport Clube de Penalva do Castelo. PN oo amoon

DATA: 06 de novembro de 2024. . @
l.;v.-;, - :"'xf.--,:. \ 6'7‘

PARTICIPANTES: 93 (18F + 75M). e

PUBLICO-ALVO: municipes atletas e estudantes.

MEDIDAS DE DIVULGACAO UTILIZADAS: cartazes; redes sociais e sitio da CAmara Municipal de Penalva do Castelo.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Des

ACAO: féorum “Alto rendimento no feminino”

,‘,»a Gabinete Desporto P. Castelo
6 B de novemiro de 2024- @

IGUALDADE DE GENERO NO FUTEBOL DEBATIDA EM FORUM

Decorrente ds implementaclo do Piano Municipsl pars 8 Igusidade & s N3o Discriminaclo - Eixo
do Dezporto foi reakizado. no dia 06 de novembro, em Penalva do Castelo, o Fdrum "Alto
Rendimento Desportivo no Femining”, que contou com a presensa de Francisca Marting,
selecionadora nacional de futebol feminino sub-15 & moderagio de Mauro Magalhdes
coordenador 63 formag3o do Sport Clube de Penawva do Castelo.

A ssledionadora nac... Ver mais

Fonte:
https://www.facebook.com/photo?fbid=888263462180

0205&set=pcb.8882635681800099

Entidade Promotora:
ol _
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Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: participacdo anual no Festand — Torneio de andebol com equipas mistas.

OBJETIVOS: fomentar a pratica de modalidades desportivas mistas.

DESCRICAO: torneiro de andebol distrital onde sdo apurados/as os/as melhores atletas para uma fase interconcelhia e, posteriormente, para

uma fase distrital.
DATAS: 04 maio e 06 de junho de 2024.
PARTICIPANTES: 214 estudantes.

PUBLICO-ALVO: estudantes do 1.2 CEB.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

[ | <A [ 3
9 REPUBLICA — W\ T ——
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VI — Desporto

ACAO: debate com especialistas.
OBIJETIVOS: sensibilizar os/as jovens praticantes de modalidades desportivas para a desconstrucdo de esteredtipos.

DESCRICAO: divulgacdo da campanha nacional de prevencdo e combate a violéncia no desporto através do video “N3o seja bully de bancada”,
produzido pelo IPDJ — Instituto Portugués do Desporto e Juventude, na ceia de Natal do Sport Clube de Penalva do Castelo, promovendo o

combate a violéncia no desporto.

DATA: 22 de dezembro de 2024.
PARTICIPANTES: 441 (15 dos 0-5 anos,

64 dos 6-12 anos e 362 maiores de 13 anos).

PUBLICO-ALVO: atletas escolares e federados,

pais e comunidade em geral.

Entidade Promotora:

PORTUGAL | (A0 ELROPEM
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VISEU DAO LAFOES

Eixo VII

Politica

Entidade Promotora: Cofinanciado por;

. s [ |

.... COMUNIDADE INTERMUNICIPAL 2 REPHBLICA _—

@98,® VISEU DAO LAFOES PORTUGUESA ClG
() d

COMISSAD PARA A CIDATANIA

5020 e 120




+IGIIAL

VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Eixo VIl — Politica

ACAO: introducio de medidas que reforcem a veiculagdo de uma representac¢do
equilibrada de mulheres e de homens nos textos e nas imagens utilizadas

ao nivel da comunicagao, qualquer que seja o suporte utilizado.

OBIJETIVOS: aplicar recomendacgdes de paridade em textos e imagens bem como

a utilizacao de uma linguagem neutra na comunicagao interna e externa.
DESCRICAO: Revisto Regulamento Municipal de Atribuicdo de Bolsas de Estudo para
o Ensino Superior de acordo com uma linguagem neutra.

DATA: 04 de outubro de 2024.

Entidade Promotora:

T T ——
@888 VISEU DAO LAFOES
( )

N.= 202
— 17-10-2024

MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO
Regulamento n.© 1179/2024

Sumario: Aprova o Regulamento Municipal de Atribuicao de Bolsas de Estudo para o Ensino Superior.

Francisco Lopes de Carvalho, Presidente da Camara Municipal de Penalva do Castelo, torna publico
e, para efeitos do disposto no artigo 139.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, o «<Regulamento
Municipal de Atribuigao de Bolsas de Estudo para o Ensino Superiors, que foi presente a reuniao da
Camara Municipal de 24 de junho de 2024, aprovado em sessao da Assembleia Municipal de 27 de
setembro de 2024.

3 de outubro de 2024. — O Presidente da Camara, Francisco Lopes de Carvalho.
Regulamento Municipal de Atribuigao de Bolsas de Estudo para o Ensino Superior

MNota justificativa

Assumindo, por um lado, o carater universal da Educacao e, por outro, as dificuldades econdmicas
que afetam alguns agregados familiares do concelho, pretende o Municipio de Penalva do Castelo
incentivar o Ingresso dos jovens penalvenses ao ensino superior e promover a igualdade de acesso aos
estudantes de familias que se encontram numa posi¢ao de vulnerabilidade sociceconomica.

No ambito da atribuicao de Bolsas de Estudo a estudantes que frequentam o Ensino Superior,
o Municipio de Penalva do Castelo tem atualmente em vigor o «Regulamento Municipal de Atribuigao
de Bolsas de Estudo para o Ensino Superior», publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, de
15 de junho de 2022.

Mo entanto, o mesmo carece de algumas reformulagoes, designadamente no que respeita a intro-
ducao de uma linguagem mais inclusiva e alinhada com os compromissos assumides no Plano Municipal
para a lgualdade e a Nao Discriminagao (2022-2026), bem como ao nivel de uma melhor definigao dos

Cofinanciado por;
= i
REPUBLICA s ‘
PORTUGUESA ClG
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Evidéncias — Eixo VIl — Politica

ACAO: ac3o de sensibiliza¢do.
OBIJETIVOS: sensibilizar e capacitar as mulheres e jovens para a vida publica.

DESCRICAO: “Walk the Talk” - A¢des de sensibilizacdo para o exercicio da cidadania e importancia do voto.

PUBLICO-ALVO: jovens entre os 17 e 0s 22 anos.

N.2 DE SESSOES: 6

PARTICIPANTES: 74 (F —27; M —47)

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias

Atividades extra

plano - capacitacao

Designed by Freepik — www.freepik.com

Entidade Promotora: Cofinanciado por;
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VISEU DAO LAFOES

Evidéncias — Atividades Extra Plano

ACAO: capacitacio.

OBJETIVOS: capacitar e formar em matéria de igualdade e nao discriminacgao, refletindo

sobre o papel que a agdo educativa pode ter nas relagdes entre rapazes e raparigas.

DESCRICAO: acdo de formagdo “Educacdo para a Igualdade na Infancia”.

ENTIDADE FORMADORA: CIG — Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género.

PUBLICO-ALVO: trabalhadores e trabalhadoras do municipio.
DATA: 26 de margo de 2024.
N.2 DE FORMANDOS/AS: 3 (F).

CARGA HORARIA: 2H.

Entidade Promotora:

ole,

. . IL""L'.I'NI.JAMENII\.II \AMUN\: IPAL

@888 VISEU DAO LAFOES
( )

ACIG Igualdade entre Mulheres e Homens  Violéncia Contra as Mulheres MGF LGB

EEA Grants Municipios lgualdade de Género em NGmeros Projetos Servigos

ducacao para a Igualdade na Infancia | Formacgao
especializada para Municipios

CIG promoveu, no dia 26 de margo, a segunda sessio de
ormacao nacional dirigida aos Municipios sobre “Educacao
ara a igualdade na infancia”, coordenada pela Técnica
eresa Alvarez, coadjuvada por Rosa Oliveira, Madalena
unes, Isabel Rosinha e Isabel Cruz.

Fonte: https://www.cig.gov.pt/2024/04/educacao-para-a-
igualdade-na-infancia-formacao-especializada-para-municipios/

REPUBLICA
PORTUGUESA ClG

Caofinanciado por:
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ACAO: capacitacio.

ACIG Igualdade entre Mulheres e Homens  Violéncia Contra as Mulheres MGF LGBTH

EEA Grants Municipios Igualdade de Género em Nimeros Projetos Servigcos

OBIJETIVOS: enquadramento da territorializacao das politicas publicas para a Igualdade

CIG promove Webinar para Municipios sobre
e da relevancia dos indicadores de igualdade a nivel local. indicadores para & igualdadea Nivel Local

DESCRICAO: sess3o de informagdo “Lista de indicadores de politicas de igualdade a

I"

nivel local”.

EEE

ENTIDADE FORMADORA: CIG — Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género.

PUBLICO-ALVO: trabalhadores e trabalhadoras do Municipio.

ﬁﬂkﬂﬁ?h

. &ile,
y g
T
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h
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DATA: 10 de janeiro de 2024.

N.2 DE FORMANDOS/AS: 1 (F).

CARGA HORARIA: 2H.

Fonte: https://www.cig.gov.pt/2024/01/cig-promove-webinar-
para-municipios-sobre-indicadores-para-a-igualdade-a-nivel-
ocal

Entidade Promotora: Cofinanciado por:

.... REPUBLICA portucAt (I o e ioeen
® \/ PO ISE
o.o.. VISEU DAO LAFOES %~ PORTUGUESA ClG ” 2020

COMISSAD PARA A CIDATANIA
O

125


https://www.cig.gov.pt/2024/01/cig-promove-webinar-para-municipios-sobre-indicadores-para-a-igualdade-a-nivel-local/

+IGIIAL

VISEU DAO LAFOES

ACAO: capacitacio.
OBIJETIVOS: apoiar na implementagdao de uma linguagem inclusiva nas praticas do
municipio.

DESCRIGAO: acdo de formacdo “Comunicacio institucional na dtica da igualdade entre

mulheres e homens”.

ENTIDADE FORMADORA: CIG — Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género.
PUBLICO-ALVO: trabalhadores e trabalhadoras do Municipio.

DATA: 16 de abril de 2024.

N.2 DE FORMANDOS/AS: 3 (F) e 2 (M).

CARGA HORARIA: 2H30.

Entidade Promotor:

’l.i REPUBLICA
PORTUGUESA ClG

&,
....l VISEU DAO LAFOES

ACIG Igualdade entre Mulheres e Homens  Violéncla Contra as Mulheres MGF  LGBTI+

EEA Crants Municipios Igualdade de Género em NGmeros Projetos Servigos

IG promove formacao para Municipios na area da
omunicacéo inclusiva

ﬂk¢ﬂ * Hﬂ

Fonte: https://www.cig.gov.pt/2024/04/cig-promove-formacao-
para-municipios-na-area-da-comunicacao-inclusiva/

Caofinanciado por:

PORTUGAL
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Evidéncias — Atividades Extra Plano

ACAO: capacitacio.

OBIJETIVOS: compreender os conceitos de orientacao sexual, identidade de género e expressao de género e caracteristicas sexuais, assim como

das componentes da sigla LGBTI+; conhecer a enquadramento historico e legislativo em matéria de OIEC; conhecer as especificidades da

discriminagao contra pessoas LGBTI+ e conhecer instrumentos nacionais de referéncia (@ [ef—f v

na area - Plano de Acdao de Combate a discriminacdao em razao da OIEC. R T B S SR S S R

EEAGrants  Munkciplos  igualdade de Cénoro em Ndmeros  Projetos  Servigas

DESCRICAO: acdo de formacdo “Igualdade e N3o-Discriminacdo em razdo da

Municipios receberam formacao sobre Igualdade e
N3do-Discriminacdo em razdo da Orientacdo Sexual,
Identidade e Expressao de Género e Caracteristicas

Orientacdo Sexual, Identidade e Expressao de Género e Caracteristicas Sexuais”. Sexuais

ENTIDADE FORMADORA: CIG — Comiss3o para a Cidadania e a Igualdade de Género. N i o k.
Sexual. Identidade e Expressao de Género e

PUBLICO-ALVO: conselheiros e Conselheiras para a Igualdade, dirigentes, Executivo

Municipal e membros da EIVL.

DATA: 28 de junho de 2024.

N.2 DE FORMANDOS/AS: 2 (F).

Fonte: https://www.cig.gov.pt/2024/07/municipios-receberam-formacao-sobre-
igualdade-e-nao-discriminacao-em-razao-da-orientacao-sexual-identidade-e-

CARGA H o RARIA 3 H expressao-de-genero-e-caracteristicas-sexuais/
e

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidéncias — Atividades Extra Plano

ACAO: capacitacio.

OBIJETIVOS: reconhecer os conceitos de violéncia doméstica, violéncia de género e violéncia contra as mulheres, bem como suas interseccdes e
especificidades; ajudar no planeamento de politicas locais de preven¢ao e combate a violéncia doméstica e de género; refletir sobre a
implementagao das medidas do Plano de A¢ao de Combate a Violéncia contra as Mulheres e Violéncia Doméstica (2023-2026) nas esferas local e

regional; identificar e potenciar os recursos locais e regionais, como a Rede Nacional de Apoio a Vitimas de Violéncia Doméstica (RNAVVD).

DESCRICAO: acdo de formagdo “Formac3o Nacional para Municipios sobre Prevenc¢do da o [ —F

E A IGUALDADE DE GENERO

ACIC  Igualdade entre Mulheres @ Homens  Violéncia Contra as Mulheres  MCF  LCBTI+

Violéncia contra as Mulheres e Violéncia Doméstica”.

EEAGrants  Municipios  Igualdade de Género em NGmeros  Registo ONG  Projetos

Formacao Nacional para municipios sobre

ENTIDADE FORMADORA: CIG — Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género. Preishels (e Vislinca Contm A iuieresis
PUBLICO-ALVO: conselheiras e conselheiros locais para a igualdade, elementos das

Equipas para a Igualdade na Vida Local (incluindo juntas de freguesia),

membros dos executivos camararios, dirigentes e profissionais dos municipio.

DATA: 01 de outubro de 2024.

Fonte: https://www.cig.gov.pt/2024/10/formacao-nacional-para-municipios-

N.(_) DE FORMAN DOS iAS: 1 ‘Fl ) CARGA HORA'RIA: 3 H ) sobre-prevencao-da-violencia-contra-as-mulheres-e-violencia-domestica/

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

2 —
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Evidéncias — Atividades Extra Plano

ACAO: capacitacio.

OBIJETIVOS: contribuir para o desenvolvimento de novas competéncias pessoais e profissionais no dominio da igualdade de género facilitadoras
de uma cultura organizacional socialmente responsavel e incorporadora da igualdade de género nas suas politicas.

DESCRICAO: acdo de formagdo “Igualdade de género nas organizacdes”.

ENTIDADE FORMADORA: ANIMAR — Associa¢dao Portuguesa para o Desenvolvimento Local.
PUBLICO-ALVO: Dirigentes, técnicos/as e colaborares de organismos publicos com intervenc¢do na drea da igualdade.

DATA: 04 de outubro a 05 de dezembro de 2024.

IGUALDADE DE GENERO NAS ORGANIZACOES

Pagina principal /| Minhas disciplinas / IGO

N.2 DE FORMANDOS/AS: 3 (2F+1M).

CARGA HORARIA: 42H.

Associagdo Portuguesa para o Desenvolvimento Local

Entidade Promotora: Caofinanciado por:

2, : .
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Evidéncias — Atividades Extra Plano

ACAO: webinar.

OBIJETIVOS: destacar o papel desempenhado pelos municipios enquanto atores-chave para a promog¢ao da mudancga e inovacgao social nos seus
territdrios no que respeita a reflexao, discussao e busca conjunta de estratégias que a nivel local e nacional contribuam para a promocao da

lgualdade de Género no Desporto, nomeadamente através da partilha de boas praticas desenvolvidas neste dominio.

DESCRICAO: webinar “Género e Desporto”.

ENTIDADE PROMOTORA: Rede de Autarquias para a Igualdade.

inac “Género e Desporto’ - Rede de AutarmL

"WEBTNAR
PUBLICO-ALVO: parceiros da Rede de Autarquias para a Igualdade (municipios “G E NERO E DESPORTO®

e comunidades intermunicipais). 23 DE OUTUBRO 2024

DATA: 23 de outubro de 2024.

PENSAR GLOBAL
Rede de Autarquios

N.2 DE FORMANDOS/AS: 1 (M). para a iguoidad

CARGA HORARIA: 2h30m. e ek
REPUBLICA [ —

P PORTUGUESA C—IG -!
Fonte: https://redeautarquiasigualdade.pt/2024/10/22/webinar-genero-e-
desporto/

.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Evidéncias — Atividades Extra Plano

ACAO: participacdo nas reunides de trabalho decorrentes da ades3o do Municipio de Penalva do Castelo & Rede de Autarquias para a lgualdade.

OBJETIVOS: promover a integracao do principio da igualdade entre mulheres e homens e de medidas promotoras da conciliagdo da vida
profissional, familiar e pessoal nas politicas locais setoriais.

ENTIDADE DINAMIZADORA: Questao de lgualdade — Associacdo para a Inovagao Social.

PUBLICO-ALVO: Municipios aderentes a rede.

DATA: 27 de setembro de 2024.

PARTICIPANTES: 1 (F) - ponto focal da EIVL.

Entidade Promotora: Caofinanciado por:
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Notas Finais

Ao longo deste cerca de ano e meio de execu¢ao do Plano Municipal para a lgualdade e a N3ao Discriminacao, que compreendeu as agoes

correspondentes aos periodos de junho de 2023 a dezembro de 2024, foram executadas 72,5% das atividades previstas.

Para além das atividades obrigatdrias foram também realizadas outras que nao constavam inicialmente no mesmo mas que, dado tratar-se de um

documento dinamico, a sua realizacao permitiu superar alguns dos objetivos propostos.

Em simultaneo, foram ainda realizadas acOes de capacitacao extra plano nas quais participaram elementos da EIVL e pessoas trabalhadoras do

municipio, com o objetivo de melhorar as competéncias profissionais nesta matéria e promover uma cultura de melhoria continua.

A atribuicao, pelo segundo biénio consecutivo, do Prémio Viver em lgualdade, promovido pela CIG - Comissdao para a Cidadania e a lgualdade de

Género foi reveladora da relevancia das boas praticas que a implementacao do plano tem permitido executar localmente.

O relatério foi aprovado em reunido da EIVL na data de 03/02/2025 e reunido do executivo camarario na data de _ /02/2025. Sera, adicionalmente,

submetido a assembleia municipal a ocorrer na data de _ /02/2025.

Entidade Promotora: Cofinanciado por;
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Entidade Promotora:
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Cofinanciado por:
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